
事業概要

対象企業

ヒアリング 研修内容ご提案 研修の実施

中小機構では、売上高100億円を目指す企業を対象に、それらの企業の経営者、
経営幹部や管理者など向けにM&A戦略の実践やAI・DXの効果的活用等といった

高度なテーマを対象にした オーダーメイド型研修 を実施します。
これにより飛躍的な成長を支える経営基盤の強化を支援します。

対象者

研修形式

実施期間

主な対象は、経営者、経営幹部、管理者、管理者候補等

対面プログラム（オンラインを組み合わせたハイブリッド形式も可能）

令和10年2月まで　※ただし、期間前に終了する可能性あり

研修費用 1日あたり7万円（税込）（総額の一部をご負担いただきます）

売上高100億円達成への道をサポート！
成長企業の課題に応じたオーダーメイド型研修を提供します

※100億企業を目指す企業は、直近の売上高が10億以上かつ、100億を目指す意思が確認できる企業とする

競合が増えてきた…
次の一手が

見えない…

人材育成事業
飛 躍 的 成 長 企 業 向 け

❶ 「独立行政法人中小企業基盤整備機構法」第2条第1項各号に定義される中小企業者であること
❷ １００億宣言企業、中小機構の伴走支援先企業、又は100億企業を目指す企業

100億企業を目指す

成長志向の
企業の皆様へ

１００億宣言とは？

「１００億宣言」とは、中小企業の皆様が
飛躍的成長を遂げるために、自ら、「売
上高100億円」という経営者の皆様に
とって野心的な目標を目指し、実現に
向けた取組を行っていくことを、宣言
するものです。

？

ステップアップ
100億企業への

売上高100億円に
向け、飛躍的成長を

目指す企業

成長戦略、
成長目標及び

経営課題などを
ヒアリング

ヒアリングをもとに
カスタマイズした

研修をご提案

演習やワーク、
QAセッション等を

含む研修プログラム
をご提供

研修受講により
100億企業への
経営基盤を強化

https://growth-100-oku.smrj.go.jp/

100億企業成長ポータルのご案内

https://www.smrj.go.jp/sme/consulting/
growth-100-oku/index.html

成長加速化トータルサポート



研修テーマ 研修の狙い

シナリオ・プランニング

戦略策定／マーケティング

海外進出、海外展開

事業ポートフォリオ整理／戦略的撤退

M&A

新規事業開発

リスクマネジメント

コーポレートガバナンス／人的資本経営

資金調達／財務分析

AI、DX、データ分析
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外部環境分析や、それを基に未来環境を考察する「シナリオ・プランニング」という
マネジメント手法を理解し戦略策定に活用する

経営戦略やマーケティング戦略に関する具体的な知識を習得する

海外展開に必要なステップ、リスクや対策等を学び、10か年事業計画を策定する

事業の位置づけの見直し、事業再生・撤退を進めるための知識を習得する

M&Aの戦略策定から統合後までの実務論点を学ぶ

新規事業の開発におけるポイントとその開発手法や人材戦略についての
実践的な手法を習得する

リスクマネジメントの目的、考え方や手法、具体的なリスクと対策の事例を学び、
実践に活かす
コーポレート・ガバナンス、人的資本戦略の背景や本質を理解し、具体的な
プラン策定の落とし込みまでを習得する 

効率的な資金調達等や精緻な自社の財務分析に関する知識の習得や論点を
理解する

今後、自社で必要不可欠となるAI、DX、データ分析の知識を学ぶ

研修内容

研修実施例 ❷ 研修実施例 ❸
「コーポレートガバナンス／
人的資本経営」を3日間で受講

上記10テーマの基礎を
5日間で受講

「シナリオ・プランニング講座」と
「M&A講座」の2種を10日間で受講

カリキュラム内容及びお申込みはこちら お問合せはこちら

成長戦略のポイントと経営基盤固め
に関する幅広い知見を学び、競合他
社との差別化の実現を目指す企業

飛躍的成長企業向け人材育成事業　事務局

100億企業を目指すための研修テーマ

飛躍的成長企業向け人材育成事業　紹介サイト

https://hiyaku-jinzai.smrj.go.jp E-mail: hiyaku-jinzai@tohmatsu.co.jp 
TEL: 03-6860-2323

受付時間 9:30～17:30 （土日祝日及び年末年始を除く）

このような成長を目指す企業にお勧め

人的資本を重視し、組織力を高め安
定成長の継続を目指す企業

このような成長を目指す企業にお勧め

業界の未来を洞察し、常に先を
見据えた観点での経営判断を実施し、
シナジー効果が見込まれる企業の
積極的なM&Aを目指す企業

このような成長を目指す企業にお勧め

研修実施例 ❶

企業の経営課題をヒアリングし、幅広いテーマから
ご希望に応じて研修内容をカスタマイズします。

※下記1ー10の各テーマやその組み合わせにより研修をご提供します。
※各テーマ６時間×3日間～５日間をベースとします。
※デロイト トーマツ ファイナンシャルアドバイザリー合同会社または
　有限責任監査法人トーマツの専門家が研修講師を務めます。


