
６．「人材育成」に取り組む方への支援施策

機関名 Ｎｏ．

自動車関連人材育成補助事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/jidousha/

県内中小企業の設計開発等，技術力の向上のため，従業員を研修に派遣する

場合や講師を招いて研修を行う場合，オンライン研修を行う場合に，その経費の一

部を補助します。

・対象経費：人件費（３日以上の研修受講に限る），指導料，交通費，宿泊

費

・補助率：1/2以内　　・補助上限額：500千円／社・年度

連絡先　経済商工観光部自

動車産業振興室

℡:022-211-2533

課題解決型インターンシップ推進事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sanzin/

1か月程度の長期間の課題解決型インターンシップを通じ，県内ものづくり企業の即

戦力となる人材の育成を支援するため，大学生等の受入企業に対して，指導費

等の経費を補助します。

・補助上限額：160千円（学生1名あたり）

連絡先　経済商工観光部産

業人材対策課

℡:022-211-2764

みやぎｄｅインターンシップ事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sanzin/

大学生等を対象として，インターンシップを実施することにより，県内就職を促進

し，ものづくり産業を担う人材確保を支援しています。インターンシップ事業の受入企

業を随時募集しています。

連絡先　経済商工観光部産

業人材対策課

℡:022-211-2764

働いている方のスキルアップ講座（在職者訓練） https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sanzin/

主に中小企業で働いている方等を対象に，スキルアップや資格取得を目的とした講

習会を各県立高等技術専門校で実施します。受講料は無料（テキスト代等は実

費負担）です。

連絡先　経済商工観光部産

業人材対策課

℡:022-211-2762

みやぎ学生×企業コミュ活事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sanzin/

主に大学１～３年生を対象に，県内企業の若手経営者等が対談形式で企業PR

や宮城県で働く魅力を伝えるセミナーのほか，企業と学生が相互理解を深める交流

イベントを実施します。

連絡先　経済商工観光部産

業人材対策課

℡:022-211-2764

安定就労に向けた人材育成事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sanzin/

非正規社員等を安定的な就労につなげるため，カウンセラーを配置し，キャリア形成

支援セミナー，企業実習，職業訓練を一体的に実施します。

連絡先　経済商工観光部産

業人材対策課

℡:022-211-2764

地域高度IT人材育成支援事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sangyod/

県内IT企業に対して，新卒者等未経験者向けの人材育成及びデジタルビジネスを

創出できる高度技術者向けの人材育成を実施。

連絡先　経済商工観光部産

業デジタル推進課

℡:022-211-2479

時代と地域が求める産業人材育成事業 https://www.pref.miyagi.jp/soshiki/sangyod/index.html

県内中小企業のデジタル化やＤＸによる経営革新を進めるため，ＤＸを推進する

社内人材の育成やＤＸ推進プラン策定の支援を実施します。

連絡先　経済商工観光部産

業デジタル推進課

℡:022-211-2478

次世代リーダー塾 https://www.joho-miyagi.or.jp/monozukuri-senior

県内中小企業の後継者候補、管理者等の次世代リーダー候補を創出するための学

びの場です。

連絡先　産業育成支援部地

域連携推進課

℡:022-225-6638

みやぎ創業支援ネットワーク構築事業 https://www.joho-miyagi.or.jp/sougyou

地域における創業支援機能の面的強化を図るため、各支援機関で中核となる支援

人材のスキルアップを図る研修を開催するほか、創業者と支援機関のネットワーク化

を図るための地域交流会を開催します。

連絡先　産業育成支援部地

域連携推進課

℡:022-225-6638
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支援施策概要
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6－3

6－4
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セミナー・研修

セミナー・研修

補助金・助成金等

マッチング・商談会

マッチング・商談会

セミナー・研修

補助金・助成金等

セミナー・研修

セミナー・研修

専門家によるアドバイス
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機関名 Ｎｏ． 支援施策概要

学生と企業の交流事業　※再掲

大学・企業との連携による地方創生推進

高校生向けフィールドスタディ（職業体験）

中小企業大学校　仙台校 https://www.smrj.go.jp/institute/sendai/index.html

・将来の幹部人材を育成するため、6か月の研修で自社の経営プラン／改善プランづ

くりに取り組みます。

・経営管理・分野別管理の能力を高めるため、2～4日間の研修で、理論学習、事

例研究、自社課題等に取り組みます。

主な研修分野：経営戦略／経営管理、総務・法務／人事・組織、管理会計・財

務、新商品・新サービス／マーケティング・営業、IT活用・生産性向上

連絡先　中小企業大学校仙

台校　研修課

℡:022-392-8811

地域イノベーションプロデューサー塾(RIPS) http://rirc.econ.tohoku.ac.jp/education/rips/

連絡先　東北大学大学院経

済学研究科地域イノベーション

研究センター

℡:022-217-6265

東北大学
地域イノベーション
研究センター

6-14

地域経済や雇用創出を牽引するリーディング企業を創出するために、地域企業の経

営人材を対象にして、革新的な新事業の開発を支援し実現するための人材育成塾

「地域イノベーションプロデューサー塾（RIPS)」を開講しています。2020年度より新

型コロナウィルス感染予防対策として、対面とオンラインのどちらかを選択して受講でき

るようになりました。また、2022年度より、東北地域に加えて、北海道地域においても

RIPSを開講しています。

RIPSでは2012年度の開講以来280名の卒塾生を輩出しており、OB同士の事業

連携等も活発に行われています。OB会では、アフターコロナを見据えた講演会や金

融リテラシー講座、管理会計講座などの学びの場を自主的に企画し、卒塾後も相互

研鑽を積んでいます。

中小企業基盤整備
機構東北本部

仙台市

6-10

6-12

学生が地元で働く人の魅力に触れ、将来の職業・働く場としての選択肢の一つとなり

得る契機をつくり出すため、高校生や大学生が、地元企業経営者や若手社員から

直接話を聞き、意見交換や交流する場を設けます。企業側の意識改革・若手育成

や学生のキャリア教育にも繋げていきます。

地元大学及び企業との連携を強化し、大学における学修と、地元企業でのインター

ンシップ等を経て、地元企業への就職や将来的なUIJターンを促進し、地域の労働

力不足解消、地域経済活性化に繋げていきます。

高校生が地元企業の仕事を体験できるイベントを開催し、地域産業・企業を知るこ

とで、将来の地元企業への就職やUターンに繋げていきます。

6-11

6-13

連絡先　経済局産業政策部

商業・雇用支援課

℡:022-214-1007

連絡先　経済局産業政策部

商業・雇用支援課

℡:022-214-1007

連絡先　経済局産業政策部

商業・雇用支援課

℡:022-214-1007

セミナー・研修

マッチング・商談会

マッチング・商談会

マッチング・商談会

セミナー・研修

セミナー・研修

セミナー・研修

セミナー・研修
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