
中 小 企 業 アドバイザー募 集 （ 地 域 創 業 支 援 ） について  

 

独立行政法人中小企業基盤整備機構で実施する創業支援事業 TIP＊S において、ワークショップ・講義等 

（主に平日夜間・オンライン開催）の企画及び運営等の業務を行う中小企業アドバイザーを募集します。 

1.業務内容 TIP＊S（下記「11.備考」を参照）が開催する対話型ワークショップ・講座等（主に平日夜間・オンライン

開催）に関する以下の業務を実施 

① 企画・企画補助業務 

② 準備・進行・活性化業務(ファシリテーション) 

③ 資料作成・集計・分析等業務 

④ 上記に関連する業務 

2.契約形態 業務委託契約 

（中小企業アドバイザーとして登録を行い、必要に応じて業務を依頼します。勤務日数が保証された雇用

契約ではありませんのでご注意ください。） 

3.専門家契約

の期首日 

原則として、令和６年３月下旬とし、相談に応じて決定する。 

4.契約期間 契約の期首日から次の3月31日までの期間を1事業年度とし、年度毎の成果評価により更新する場合があ

る。契約期間の年限あり。 

5.資格・要件 下記①～⑥の全ての基準を満たすこと。 

① 業務に必要な知識、経験を有する方 

  ア）対話・体験型ワークショップ・講座等の企画・開発、運営に関し経験を有する方 

  イ）講師やワークショップ等におけるファシリテーターの経験、知見と関心を持ち、意欲的に自ら提案や改善

を行いながら主体的に取り組むことができる方 

  ウ）コワーキングスペースやコミュニティースペース等における場の運営経験を有する方 

② 契約期間の期首日において７０歳未満の方 

③ web会議システム（Zoomまたは同等のweb会議システム）での講座・ワークショップ等の運営・参加

経験を有する方 

④ Microsoft Office（Word、Excel、PowerPoint）が問題なく使用可能である方 

⑤ 平日夜のワークショップ・講座で業務（主にオンライン）が可能である方 

⑥ 健康状態が良好である方 

6.募集人員 若干名（５名程度） 

7.業務地 主に東京都港区虎ノ門（中小企業基盤整備機構内）。なお、業務実施のために外勤・出張を伴う場合

がある。 

8.報酬等 当機構の規程により謝金を支払（30,000円／事案） 

※案件の軽重（業務量、難易度）により、報酬単価に0.5単位の係数を乗じた金額を報酬として依頼す

る場合があります。 

※通勤手当、その他手当等はございません。但し、業務により出張を依頼した場合は当機構の規程により

旅費を支給します。 

9.応募方法 ■応募書類 

以下の書類を下記の送付先までお送りください。 

① 履歴書（指定様式、写真添付） 

②  志望理由書（A4・1枚程度・形式自由） 



 以下の項目について具体的に明記してください。 

 ・志望理由 

 ・専門業種および専門分野 

 ・創業支援についての所見 

③ 返信用封筒（定型、返信先明記、返信用切手（84円）を貼付のこと） 

 

注：・応募の封筒には赤字で「中小企業アドバイザー 応募書類在中」とご明記ください。 

・応募は郵送のみとさせていただきます。メールでのご応募は受付いたしかねますので、ご了承ください。 

 

■提出期限 

2024年２月 28日（水曜）12時（郵送必着） 

 

■選考方法及び選考日程（予定） 

 書類選考後に面接選考を行います。面接選考に進んだ方のみ、当機構からご連絡いたします。 

 

書類選考～面接選考（必要に応じて実施）  2月 28日（水曜）～3月８日（金曜） 

結果通知  ３月 15日（金曜） 

 

■その他 

・応募（お問い合わせ含む）の秘密は厳守します。 

・応募書類を本件の採用選考目的以外には使用いたしません。 

・面接実施にあたって交通費の支給は行いません。 

・ご提出いただいた応募書類はご返却できませんので、ご了承ください。 

・選考結果、選考内容に関するお問い合わせには一切お答えできませんので、あらかじめご了承ください。 

10.応募書類

送付先及び問

合わせ先 

〒105-8453 東京都港区虎ノ門3-5-1 虎ノ門37森ビル 

独立行政法人 中小企業基盤整備機構 創業・ベンチャー支援部 TIP＊S担当 野﨑・根本 宛 

ＴＥＬ：03-5470-1645  メールアドレス info-tips@smrj.go.jp 

11.備考 ■TIP＊S とは 

TIP＊Sは、新しいアクションを起こしたい方（起業に関心のある方、中小企業、小規模事業者など）のため

の学びあいの場です。参加者自身が持つ問題意識に働きかける対話型のワークショップや講座を開催してい

ます（主に平日夜に開催）。※参考ＵＲＬ：https://tips.smrj.go.jp/ 

 

■TIP＊S が目指すこと 

TIP＊S は、組織、地域を構成する１人１人が、「自社・自分の課題に気づくこと（課題発見）」、そして

「小さな一歩を踏み出すこと（実践）」が、起業や新たな事業の創出、地域の活性化において大切なことだ

と考えています。 

そこで多様なワークショップや講座を開催し、対話と出会いの中で１人１人が自身の想いに気づき、起業等

のアクションを起こすきっかけとなる土壌づくりを目指しています。 

 

■TIP＊S のワークショップ・講座の特徴について 

① 社会課題等をテーマに気づきやきっかけを得られる、起業等に一歩踏み出すアクションにつながる 

https://tips.smrj.go.jp/


② 参加者同士の対話形式 

③ 支え合える仲間との出会いの場となる 

   

■TIP＊S の運営スタンス 

運営・事務局側が何かを提供するスタンスではなく、参加者同士、運営・事務局がフラットな立場で支えあう

関係「みんなが当事者」であることが大切だと考えています。 

また、TIP＊S の場で行われるすべてのことが「安心・安全」であること、すなわち｢互いに尊重しあうこと｣が何よ

り重要と考えています。 

 


