
 

 

中小企業アドバイザー（人材支援）募集要項 

１．業務内容 当機構が実施する四国エリア内の中小企業向け人材育成研修運営事業における専門家とし

て、次のいずれかの業務を担当していただきます。 

① 研修事業に係る研修の企画、運営、教材の作成 

② 研修事業における研修生の相談等に関する助言 

③ 研修事業に係る調査、資料作成 

④ 研修事業に係る協力先の発掘、調査 

⑤ 上記①～④に関連する業務 

※今回の募集では、特に①の業務可能な方を必要としています。 

２．契約期間 令和５年４月１日（予定）～令和６年３月３１日 

※成果評価の結果等を踏まえ、1事業年度を単位として登録を更新する場合があります。 

３．契約形態 業務委託契約（登録方式） 

上記業務を内容とする業務委託契約を締結し、「中小企業アドバイザー（人材支援）」として登

録します。その後、必要に応じ業務を別途依頼します。そのため、本登録により、必ずしも業

務が約束されるものではありません。 

４．主たる業務実

施場所 

独立行政法人中小企業基盤整備機構 四国本部 

住所： 香川県高松市サンポート２－１ 高松シンボルタワー タワー棟７階 

※業務を実施するため、外勤・出張を伴う場合があります。 

（その場合、当機構の規定に基づき、別途旅費を支給します。） 

５．資格要件 以下①から⑥の全ての要件を満たすこと。 

① 中小企業の経営支援・人材開発支援に関して豊富な経験や知見を有すること。 

② 中小企業向けの研修に高い関心を持って意欲的に取り組めること。 

③ パソコン操作の基本的なスキルを有していること。（Microsoft Office関連） 

④ 主たる業務実施場所にて業務が可能なこと。 

⑤ 令和５年４月１日時点において７０歳未満であること。 

⑥ 令和４年度まで５事業年度継続して当機構の「中小企業アドバイザー（人材支援）」に登録

していないこと。 

６．報酬 依頼業務１事案につき３０，０００円（１事案は概ね１日程度の業務量） 

※業務委託契約のため、通勤手当・その他手当は支給対象外、社会保険は適用対象外とな

ります。 

７．募集人数 若干名 

８．応募方法 以下の①応募書類を電子メールにて、②指定先メールアドレスまで送付してください。 

①応募書類 

・「履歴書」（指定様式（Webサイト上にリンク）、写真添付） 

②提出先メールアドレス 

  jinzai2-shikoku@smrj.go.jp 

  ※メールの件名を「中小企業アドバイザー（人材支援）応募」とご記載ください。 



 

 

③応募期間 

 令和５年２月３日（金曜）～２月２４日（金曜）１８時 

※１ 郵送・持参でのご応募は受付できませんのでご了承ください。 

※２ 応募書類の個人情報については、本選考に係る連絡の目的に限って使用いたします。  

９．選考方法と 

スケジュール 

書類選考を実施し、書類選考を通過した場合、面接選考を行います。 

面接選考は、令和５年２月２７日（月曜）～３月１０日（金曜）の期間内を予定しています。 

※面接選考は対面もしくはオンラインで行います。 

なお、面接選考に係る交通費は支給できませんので、ご了承ください。 

１０． 

選考結果の通知 

選考結果は、合否に関わらず令和５年３月中旬を目途にメールにて通知いたします。 

なお、選考結果に関するお問い合わせには、一切お答えしかねますのでご了承ください。 

１１．参考 担当いただく事業である「中小企業大学校四国キャンパス」の概要は次の Web サイトよりご

参考ください。 

https://www.smrj.go.jp/institute/shikoku/index.html 

１２． 

お問い合わせ先 

独立行政法人中小企業基盤整備機構 四国本部  

人材支援部 人材支援課（担当：中村、丸尾） 

〒760－0019 

香川県高松市サンポート２－１ 高松シンボルタワー タワー棟７階 

電話０８７－８９７－３１０１ 

  

https://www.smrj.go.jp/institute/shikoku/index.html

