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「業務プロセス分析実習」を通じて、企業活動全体の仕組みを学びました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆第 44 期経営後継者研修 第一次募集の締め切りは、2023 年 3 月 31 日（金）です。 

来年 2023 年 10 月 2 日（月）開講、第 44 期生の申込みを受け付けています。 

定員になり次第、募集を締め切ります。ご受講を検討されている方は、お早めにお申し込みください。 

業務プロセス分析実習 

業界と業務プロセス分析の為 OB 企業様へ訪問させていただきました。この実習を通して業界の情報収

集と情報整理の仕方、そして業務プロセスを通して社内の各部門の繋がりと会社の全体像を見ることを学

びました。実習でも自社でも実際にヒアリングや目で見て得た情報は自分の予想とは違う点があり、事実

確認の重要性を再認識しました。お忙しい中貴重な実習の機会を与えていただき、訪問企業様にはこの場

を借りて感謝申し上げます。【株式会社加藤工業 加藤貴巳】 

今月は、企業活動全体の仕組みについて把握することを目的とした業務プロセス分析を行いました。な

かでも実際の企業を対象とした実習が特に印象に残っています。タイトなスケジュールのなか従業員の

方々にヒアリングを行い、その情報を基にした業務フロー図の作成、問題点・課題等の検討をした経験が

自社の分析にも活かすことができました。ご協力いただいた株式会社大村製作所様に厚く御礼申し上げま

す。【株式会社桜井製作所 櫻井貴史】 

個人的な 11 月一番のイベントは埼玉県の企業に訪問した現地実習です。業務プロセスを分析し先方社

長様に発表しました。発表資料作成は膨大で時間もタイトでしたので、始めは相当厳しいなと感じまし

た。しかしやればできるもので、22 名全員で取り組んだ結果なんとか発表まで漕ぎつけることができま

した。バランスの良い班分けとチームワークがよかったと思います。研修生と言えど大人です。大人たち

の本気をみました。【ホクト株式会社 廣田光祐】 
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INFORMATION 東京校 企業研修課からのお知らせ 

経営後継者研修だより 

例年 11 月前半は、企業の現地に赴き「業務プロセス分析実習（以下、本実習）」を実施します。 

新型コロナウイルス感染症拡大の影響で昨年はリモート形式での実施でしたが、今期は 2 年振りに現地

での実習が実現しました。なお、実習先は経営後継者研修卒業生の企業にご協力いただきました。 

実習では、実習先企業の業務プロセスについて研修生が調査をし、業務フロー図とその参考点・改善

点等を報告書として纏め上げ、実習先企業への報告会を行いました。実習先企業からは、研修生の今後

の頑張りに対する期待と励ましを込めた暖かいご講評をいただきました。 

研修生は本実習での学びを活かして、自社の業界・業務プロセス分析に取り組んでいます。実習先企

業の皆様、お忙しい中でのご協力、誠にありがとうございました。 

今月は 11 月の講義受講後の感想や気づきについて、広報委員の３名に感想を伺いました。 

現地報告会の様子 現地担当者とのヒアリングの様子 


