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第 42 期経営後継者研修が開講しました。 
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第 42001 号 2021 年 10 月 4 日 

10 月 4 日、第 42 期経営後継者研修（以下、当研修）が開講しました。 

第 42 期では東北から九州まで、日本全域から中小企業の未来を担う 23 名の研修生をお迎えしました。終

講日の 2022 年 7 月 15 日までの約 200 日間、仲間と切磋琢磨しながら、日々の講義や自社分析、企業実習を

通じて、経営者としての能力や心構えを身に付けます。そして、歴代経営者の築き上げてきた価値ある経営

に気づき、さらに成長・存続させるために、自社の未来を描き、その実現に向け従業員を巻き込みながら自

ら率先垂範する『次代の経営者』を目指します。 

第 42 期経営後継者研修生の今後の成長に乞うご期待ください！ 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営後継者研修だより 

次回から、42 期生の執筆協力による、実際の研修体験をお伝えします。 

経営後継者研修のご紹介 

本研修は、次代の経営者を目指す経営後継者に必要な基本的能力や知識を実践的に学べる研修です。また本研

修は、各方面で経営者・経営幹部として活躍する 800 名以上の卒業生を輩出し、長い歴史と実績に裏打ちされた

全国の中小企業大学校で唯一の研修です。詳細は、こちら【東京校 経営後継者研修 紹介ページ】 

 

以下は、42 期研修生の概要です。 

 
都道府県

人数

宮城県 1

福島県 1

茨城県 1

埼玉県 2

東京都 4

神奈川県 1

山梨県 1

静岡県 1

愛知県 1

岐阜県 1

滋賀県 1

大阪府 2

兵庫県 2

高知県 1

大分県 1

熊本県 1

宮崎県 1

計 23

http://www.smrj.go.jp/institute/tokyo/training/sme/succession/index.html

