
講師紹介（敬称略）

研修のねらい 研修のポイント

受講者
の声

「マネジメントとは何なのか、女性リーダーとして自身
が身につけるべきスキルや考え方を習得できました。」

空 直美（そら なおみ）
株式会社 B-GROOW　代表取締役

福岡県生まれ。一般企業勤務を経て人事コンサルティング業界で修行。1999年、会計事務所系コンサルティング会社に入社。独
自の人事コンサルティングを展開し、事業部長として事業部を構築。2014年1月、約25年に及ぶ業界経験と導入実績を持って（株）
B-GROOWを設立、代表取締役に就任。中小・中堅企業の社外人事部として人事制度改革、組織風土改革の支援を行っている。中
小企業大学校直方校では経営管理者養成コースのゼミナール講師を務めている。中小企業診断士。人事コンサルタント。

「女性活躍推進」の言葉は聞いたことがあり、会社
からの期待も感じているものの、社内には相談で
きる女性管理職の先輩も少なく、どう行動すればよ
いのか自信が持てずに不安を感じてはいませんか。
本講座では、自分らしいリーダーシップのスタイル
を見つけることで、「頼られる」女性リーダーとして
自信を持って踏み出すことができるようになります。

今求められているリーダーとしての役割
と心得が理解できます。

リーダーとしての自分に自信が持てます。

同じ悩みを共有し励まし合う仲間ができ
ます。

自分らしいリーダーになるために

「頼られる」女性リーダーのための
　　　　　　  ステップアップ講座

中小企業大学校 四国キャンパス
独立行政法人　中小企業基盤整備機構　四国本部

［徳島県徳島市開催］

109コースNo.

管理者、新任管理者
（女性限定講座）

・ 管理者として自信を持てない方
・ 初めて部下を持つこととなった方
・将来的に管理者候補として期待されて
   いる方

20名定　員

22,000円（税込）受講料

2023 年

9 19 火 ～ 9 20 水

研修期間

対象者

会場

組織マネジメント

徳島県商工会議所連合会
徳島県商工会連合会
徳島県中小企業団体

中央会

中 小 企 業 大 学 校
四 国 キャンパ ス

w i t h

徳島県徳島市南末広町5番8-8号
 徳島市営バス東部循環線線
 　総合土木庁舎停留所下車 約100m
 徳島沖洲ICから車で約5分（来客用駐車場あり）

徳島経済産業会館 (KIZUNA プラザ )
徳島商工会議所　３階会議室

共催：徳島県商工会議所連合会、徳島県商工会連合会
　　 徳島県中小企業団体中央会

月 日 時 間 科 目 内 容

9 19
火

9:45-10:00 開講式・オリエンテーション

10:00-14:00
（昼休1H）

女性を取り巻く社会
的環境とリーダーの
心得

女性の活躍が求められている時代背景を知ると
ともに、リーダーの役割を認識します。
• リーダーの役割、心得、流儀
• 優先順位マトリックス
• 今と昔のリーダーの違い

14:00-18:00 自分の価値観や
強み・弱みの認識

自身のこれまでを振り返り、自分の価値観や強
み弱みを認識します。自分の視点だけでなく、
受講者間でフィードバックをもらい客観的に自己
分析します。
• 自分自身の人生の振り返り
• フレームワークを用いた自己分析

9 20
水

9:30-12:30
リーダーとして
土台となるスキルの
習得

様々な価値観をもつメンバーとともに組織の目的
を達成していくために必要なリーダーシップマイ
ンドとリーダーシップスキルについて学びます。
• コーチング手法（傾聴・承認・質問）とチームビルディ

ング
• ロジカルシンキング

13:30-17:30 アクションプランの
作成

研修を通して見えてきた「自分らしく輝けるリー
ダーシップの在り方」を基に、今後の具体的な
行動計画を作成・発表し、互いにフィードバック
を行います。

17:30-17:40 終講式・修了証書の授与

※カリキュラムにつきましては、都合により一部変更する場合がございますので、予めご了承ください。


