
研修のねらい 研修のポイント

講師紹介（敬称略）

中小企業大学校

組織マネジメント

研修期間

対象者

会場

論理的な思考法による問題解決入門

はじめて学ぶ！ロジカルシンキング

　日々の業務において、物事を論理的に捉え、整理し、
体系化する論理的思考（ロジカルシンキング）が求めら
れています。
　本研修では、ビジネスのさまざまな場面で起こる問題
の解決に的確に取り組むための論理的な視点や思考法を
理解した上で、柔軟な解決策を立案して着実な行動と成
果につなげるための実践手順について、ケース演習や自
社の職場の問題解決策の立案演習を交えて具体的に学び
ます。

�ビジネスに不可欠な論理的な視点や思考法
の基礎を学びます

　
�問題とその原因・課題を明らかにし、的確な
解決策を導き出す実践ノウハウを解説します

　
�自社の職場の問題解決に取り組む演習を行
います

管理者、新任管理者、�
管理者候補等
•	物事を冷静かつ客観的に捉える視点を学び
たい方
•	経験や感情に左右されず的確な判断ができ
るようになりたい方
•	職場の問題解決につながるノウハウを身に
付けたい方

フォレスト仙台
宮城県仙台市青葉区柏木1-2-45

株式会社リンデン　代表取締役
中野 俊宏（なかの としひろ）
慶應義塾大学商学部卒業後、ジョンソン・エンド・ジョンソン株式会社、日本コカ・コーラ株式会社などで、営業、マーケティ
ング、ファイナンス業務に従事。顧客、社内他部門等多くの人との関わりの中で「人に自然と動いてもらうためのコミュニケー
ションスキル」を磨く。その後、株式会社HRインスティテュートにて、人材育成コンサルティング活動に従事し、株式会社リン
デンを設立し現在に至る。組織診断コンサルティングからの課題抽出、組織課題を解決するための人材育成研修まで一気通貫の
サポートを行なっている。これまでのセミナーの登壇日数は2,000日を超え、個人コンサルティングセッションによる1対1
の支援も行う。これらを通じて、20,000人以上の社会人・学生の成長支援に携わる。日本生産性本部経営アカデミー講師。

2026年8/19水 〜20木
全2日間（12時間）

30名
22,000円（税込）

定　員

受講料

コース No. 26-18

月 日 時　間 科　目 内　容

8/19
水

9：30～
16：30

業務に役立つ
論理的思考の基本

日常業務の中で起こるさまざまな問題に対して柔軟
に対応するために必要な視点・考え方や問題解決へ
の取り組み方について、事例を交えて学びます。

・ロジカルシンキングの基礎知識と活用法
・問題解決の全体像とその流れ
・問題解決におけるリーダーの役割

ロジカルシンキングに
よる問題解決の実践的
な進め方

ロジカルシンキングを活用した問題解決の進め方に
ついて演習を交えて学びます。

・問題発見の着眼点
・情報の収集と整理・分類
・取り組むべき課題の整理と明確化
・問題の要因分析と目標設定
・仮説の検討と解決策の立案

8/20
木

9：30～
16：30

自社の問題解決策の
立案と実行プランの
検討

研修のまとめとして、自社で実際に起きている（起
こりそうな）問題の解決策の立案に取り組みます。

・自社が抱える問題とその原因分析
・問題解決策の立案と実行プランの検討

※カリキュラムは一部変更する場合がありますので予めご了承ください。

※宿泊費は含まれません。
※�お申し込みが多数の場合、定員を変更させていただく場合
がございます。

NEW

仙台まちなか
キャンパス

30


