
ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

新規顧客を獲得するマーケティング講座 ２５－２３

3日 20名 32,000円 2025/9/24 ～ 2025/10/24

チーム営業で作る「売れる仕組み」 ２５－３８

3日 20名 32,000円 2026/1/14 ～ 2026/1/16

若手現場リーダー研修 ２５－０７

2日 25名 22,000円 2025/5/27 ～ 2025/5/28

はじめて学ぶ！現場改善入門講座 ２５－１３

3日 20名 32,000円 2025/7/8 ～ 2025/8/27

はじめて学ぶ！５Sの考え方・進め方 ２５－２２

2日 30名 22,000円 2025/9/16 ～ 2025/9/17

品質管理と改善活動の進め方 ２５－２９

3日 20名 32,000円 2025/10/27 ～ 2025/10/29

生産現場改善のためのチームづくり ２５－３１

3日 25名 32,000円 2025/11/5 ～ 2025/11/7

☆　 1/3　又は　 2/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。
☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

名
現場の作業者の主体性や意欲を引き出し、安全かつ効率的な労働環境を作り上げて
いくために必要となる現場改善手法の具体的な実践ポイントについて、事例紹介や自
社演習等を交えながら学びます。(7/8～7/9、8/27の３日間)【古澤智】 名

品質管理における考え方やQC7つ道具を中心としたさまざまな手法について、事例や
グループ討議を交えて理解した上で、自社製品の特徴や課題に最適な品質管理を進
めていくために、その具体策や実践プランを検討します。【佐藤直樹】 名
生産現場における生産性向上手法や改善活動を行うためのコミュニケーション手法を
学び、自社での改善活動を定着化させるための体制構築の方法について学びます。
【木下綾子】 名

生
産
管
理

組織の目標達成を持続するため、個々の営業パーソンの育成と「売れる営業チーム」
を構築し、効果的・効率的に営業活動を推進させるための考え方や手法を、演習を交
えて学びます。【植田正樹】 名

営
業
・
マ
ー

ケ
テ
ィ

ン
グ

生産現場でチームの中心として業務を推進していくことが期待される若手現場リー
ダーを対象に、生産現場の問題点や現場改善の着眼点の考え方、業務を円滑に行う
ためのコミュニケーション手法について学びます。【藤尾翔太】

現場でのムリ・ムダ・ムラを発見し、整理・整頓・清掃・清潔・躾(5S)と見える化を実現する手順
を学び、自社・自部門の現場改善と改善活動定着手法を身につけます。【古澤智】

名

テ－マ　
内　　容 申し込み

期間

マーケティングの基礎知識を理解した上で、事業活動を取り巻く社内外の環境分析の進め方に
ついて事例を交えながら学んでいただき、マーケティングの視点から自社の新規顧客を獲得して
いく具体策について検討します。(9/24～25、10/24の３日間)【佐藤康二】 名

●駐車場（100台）● 宿泊室（個室）７１室

中小企業大学校 仙台校

２０２４．1２

３３／／３３

022-392-8811             022-392-8812TEL

URL

FAX

メメーールルででののおお申申込込みみももおお待待ちちししてておおりりまますす

MAIL独立行政法人 中小企業基盤整備機構 東北本部

〒989-3126 宮城県仙台市青葉区落合4-2-5

sen-kenshu@smrj.go.jp

https://www.smrj.go.jp/institute/sendai/index.html

中小企業大学校仙台校（sseenn--kkeennsshhuu@@ssmmrrjj..ggoo..jjpp）宛に

下記の①～⑥の項目（初めてのお申込みの場合は①～⑩）をご記入いただき、メールをお送りください。

① 受講希望の研修コース№ ② 受講申し込み人数 ③ 貴社名

④ 電話番号 ⑤ 所在地（郵便番号含む） ⑥ ご担当者氏名

⑦ 代表者氏名 ⑧ 資本金 ⑨ 従業員数 ⑩ 業種

仙台校HPお問い合わせフォー

ムからのお申込みも可能です。

【お問合せ内容欄】に左記項

目を記載ください。➜➜➜

人材は、磨いて初めて 「人人財財」 になります。

成長が期待される時代。貴社の発展のため、仙台校をご活用ください。

● 教室 大教室（50名） 中教室（3０名）

皆さまのお越しを心よりお待ちしております。

ＦＦＡＡＸＸ予予約約

◆JR仙山線「陸前落合駅」下車、徒歩15分 ◆東北自動車道「仙台宮城インター」より約7分アクセス

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか
若手現場リーダー研修

はじめて学ぶ！５Sの考え方・進め方

〇お問合せ TEL ： 022-392-8811

〇お申込み FAX： 022-392-8812 MAIL ： sen-kenshu@smrj.go.jp

独立行政法人中小企業基盤整備機構
中小企業大学校

研修ガイド 22002255..44～～ 速速報報版版

仙台校

仙台校 令和7年度の研修ガイド速報版をお届けします。

長年ご好評いただいてる人気コースのほか、新規コースも

ご用意いたしました。オンラインによる専門家のフォロー付き研修

もございます。

ＦＡＸ、メールでのご予約を開始しておりますので、

皆様のお申し込みをお待ちしております。

人気コースのお申し込みはお早めに！

注）同一コースのお申込みは原則として１企業様３名までとさせていただきます。

注）テーマ名・日程・講義内容等は都合により変更する場合がございます。

仙 台 校 検索

企業の力を高める「人財」を育てる

中小企業大学校仙台校は、 国の中小企業施策にもとづいた

人材育成機関です。

仙台校での研修のほか、仙仙台台ままちちななかかキキャャンンパパスス研研修修などの校外研修

や、２～３日間の研修に専専門門家家にによよるるオオンンラライインンフフォォロローー付付きき研研修修も実施

しております。（赤赤字字ののココーースス№№がが対対象象でですす）

また、企業様のニーズや日程に合わせたオオーーダダーーメメイイドド研研修修も承っており

ますので、お気軽にご相談ください。
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① 受講希望の研修コース№ ② 受講申し込み人数 ③ 貴社名

④ 電話番号 ⑤ 所在地（郵便番号含む） ⑥ ご担当者氏名

⑦ 代表者氏名 ⑧ 資本金 ⑨ 従業員数 ⑩ 業種

仙台校HPお問い合わせフォー

ムからのお申込みも可能です。

【お問合せ内容欄】に左記項

目を記載ください。➜➜➜

人材は、磨いて初めて 「人人財財」 になります。

成長が期待される時代。貴社の発展のため、仙台校をご活用ください。

● 教室 大教室（50名） 中教室（3０名）

皆さまのお越しを心よりお待ちしております。

ＦＦＡＡＸＸ予予約約

◆JR仙山線「陸前落合駅」下車、徒歩15分 ◆東北自動車道「仙台宮城インター」より約7分アクセス

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか



ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

工場管理者養成コース（第３１期） ２５－５１

18日 20名 182,000円 2025/7/1 ～ 2025/12/18

経営管理者養成コース（第３３期） ２５－５２

24日 20名 298,000円 2025/8/5 ～ 2026/1/23

新任管理者研修（１） ２５－０１

3日 40名 32,000円 2025/4/15 ～ 2025/4/17

若手リーダーのステップアップ講座（１） ２５－０２

3日 35名 32,000円 2025/4/22 ～ 2025/4/24

中堅管理者研修（１） ２５－０３

3日 35名 32,000円 2025/5/12 ～ 2025/5/14

新任管理者のためのマネジメント研修（１） ２５－０６

3日 40名 32,000円 2025/5/27 ～ 2025/5/29

女性リーダー養成講座 ２５－１４

3日 35名 32,000円 2025/7/8 ～ 2025/7/10

中堅リーダーのビルドアップ講座
　（チームビルディング編）

3日 30名 32,000円 2025/7/23 ～ 2025/7/25

新任管理者研修（２） ２５－２４

3日 40名 32,000円 2025/10/1 ～ 2025/10/3

次世代トップリーダー養成講座 ２５－２７

3日 20名 32,000円 2025/10/21 ～ 2025/10/23

若手リーダーのステップアップ講座（２） ２５－３３

3日 35名 32,000円 2025/11/11 ～ 2025/11/13

新任管理者のためのマネジメント研修（２） ２５－３６

3日 40名 32,000円 2025/11/25 ～ 2025/11/27

中堅管理者研修（２） ２５－３７
2
4

3日 35名 32,000円 2025/12/2 ～ 2025/12/4

中堅リーダーのビルドアップ講座
　（ロジカルシンキング編）

3日 30名 32,000円 2026/1/20 ～ 2026/1/22

新任管理者研修（３） ２５－４０

3日 40名 32,000円 2026/1/27 ～ 2026/1/29

若手リーダーのステップアップ講座（３） ２５－４５

3日 35名 32,000円 2026/2/17 ～ 2026/2/19

中堅管理者研修（３） ２５－４７

3日 35名 32,000円 2026/3/3 ～ 2026/3/5

経営トップセミナーⅠ（生成AI活用の基本） ２５－１２

1日 30名 16,000円 2025/7/3 ～ 2025/7/3

今日からはじめるDX・IT活用の進め方 ２５－２０

2日 20名 22,000円 2025/9/8 ～ 2025/9/9

経営戦略入門講座 ２５－２６

3日 20名 32,000円 2025/10/15 ～ 2025/11/21

☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

２５－３９

２５－１５

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

名

生成AIについて詳しく学ぶことで、業務の品質向上や作業の効率化、人手不足対応
などについて、活用を検討し、少ない情報、資源からより良いものや方法を作り出す
過程を学び、自社での導入可能性を模索します。　【岩岡博徳】 名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

階

層

別

企
業
経
営
・
経
営
戦
略

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】

戦略的な経営の舵取りを行う上で欠かせない経営戦略の考え方を理解した上で、経
営戦略を策定するための分析手法や作成手順、実行段階での見直しのポイント等に
ついて、事例や自社演習を交えて学びます。(10/15～16、11/21の３日間)
【渡辺進也】 名

名

名

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

中小企業・小規模事業者が自社の経営課題を俯瞰的に業務課題として、整理・見え
る化し、自社のDX・IT活用の進め方について演習を交えながら学びます。
【今井進太郎】

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【溝井伸彰】

名

テ－マ　
内　　容　　【講師名】 申し込み

期間

管
理
者
養
成

工場管理の基本に始まり、管理者の役割、生産性向上、コストダウン、納期確保、品
質管理などの手法を、講義や演習、グル－プごとの担当講師によるきめ細かい個別
指導で体系的に学び、自社課題研究にも取り組み現場改革を担える工場管理者を
じっくり養成します。[3日間×6ヶ月]【高田忠直･佐藤直樹･佐藤勝幸・赤木秀幸】 名
財務、人事、マーケティング、経営戦略、管理能力等を、講義やグループ演習、事例
研究で体系的に学び、担当講師によるきめ細かい個別指導で自社課題研究に取り組
むことで会社の中枢を担う経営管理者を養成します。
[4日間×6ヶ月]【渡辺進也･新井美砂･久保道晴･菅生將人　他】 名

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】 名

後継者が真の経営者になるために知っておきたい心構えや磨いておくべき問題解決
力・経営の実践スキルなどを学んだ上で、自社の今後の経営ビジョンと自身の役割や
行動目標について検討し、研修の成果として持ち帰ります。【久保道晴】

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】 名

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【佐藤康二】 名

管理者・リーダーに求められる役割を理解した上で、部下指導や業績管理を中心とし
たマネジメントの基礎知識や具体的な実践方法について演習を交えて学び、職場の
活力と成果を高めるポイントをつかみます。【鯨井文太郎】 名

女性リーダーや若手女性社員が職場でイキイキと働き、信頼されるリーダーへと成長
を遂げていくために必要なビジネススキルの向上策について、演習を交えながら実践
的に学びます。【安部博枝】 名

チームのメンバーが相互に認め合い、所期の業績目標を達成するために必要なチー
ムの作り方について講義と演習を交えて学び、自社のチームで実践する行動計画を
作成します。【古波倉正嗣】

名

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】 名

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】

管理者・リーダーに求められる役割を理解した上で、部下指導や業績管理を中心とし
たマネジメントの基礎知識や具体的な実践方法について演習を交えて学び、職場の
活力と成果を高めるポイントをつかみます。【鯨井文太郎】

業務に役立つ論理的思考の基本から、考え方、書き方、発想法を学ぶとともに、論理
的思考を活用した、自社の職場の問題解決策の立案演習を交えて、具体的に学びま
す。【岩瀬学】 名

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】

名

名

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【佐藤康二】 名

名

ＦＦＡＡＸＸ予予約約 １１／／３３

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

経営トップセミナーⅠ（生成AI活用の基本）企

ままちちななかかままちちななかか

☆赤字のコース№は、オンラインによる専門家のフォロー付き研修です。

ままちちななかか

ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

海外販路開拓～はじめの一歩の進め方～ ２５－３２

2日 20名 22,000円 2025/11/6 ～ 2025/11/7

価格転嫁に活かす原価管理 ２５－３４

3日 20名 29,000円 2025/11/18 ～ 2025/11/20

経営幹部･後継者のための企業経営入門講座 ２５－４６

2日 20名 22,000円 2026/2/17 ～ 2026/2/18

リーダーシップ強化講座（１） ２５－０４

3日 35名 32,000円 2025/5/20 ～ 2025/5/22

部下指導のためのコーチング ２５－０８

2日 35名 22,000円 2025/6/4 ～ 2025/6/5

はじめて学ぶ！実践的仕事管理術 ２５－１１

2日 30名 22,000円 2025/6/24 ～ 2025/6/25

実践で学ぶ！部下指導の考え方・進め方 ２５－１７

3日 35名 32,000円 2025/8/19 ～ 2025/8/21

心理的安全性の高い組織づくり ２５－１９

2日 30名 22,000円 2025/8/28 ～ 2025/8/29

組織を活性化させるファシリテーション力強化講座 ２５－２１

2日 25名 22,000円 2025/9/11 ～ 2025/9/12

リーダーシップ強化講座（２） ２５－２５

3日 35名 32,000円 2025/10/7 ～ 2025/10/9

組織の活力を高めるコミュニケーション講座 ２５－４４

3日 35名 32,000円 2026/2/4 ～ 2026/2/6

人材育成の計画づくりと効果的な実践法 ２５－１０

2日 20名 22,000円 2025/6/18 ～ 2025/6/19

人材の成長と定着化のための人事制度のつくり方 ２５－３０

3日 20名 32,000円 2025/10/28 ～ 2025/11/18

部下指導に活かす！人材マネジメントの考え方 ２５－３５

2日 20名 22,000円 2025/11/19 ～ 2025/11/20

はじめて学ぶ！みんなのメンタルヘルス講座 ２５－４１

2日 20名 22,000円 2026/1/28 ～ 2026/1/29

１日で学ぶ！はじめての経営数字 ２５－０５

1日 35名 16,000円 2025/5/21 ～ 2025/5/21

基本がよく分かる決算書の読み方講座 ２５－１６

3日 30名 32,000円 2025/7/23 ～ 2025/7/25

財務分析入門講座 ２５－２８

3日 20名 32,000円 2025/10/21 ～ 2025/10/23

利益・資金計画の考え方進め方 ２５－４２

3日 20名 32,000円 2026/2/3 ～ 2026/2/5

はじめて学ぶ！営業活動のイロハ講座 ２５－０９

2日 30名 22,000円 2025/6/10 ～ 2025/6/11

成果が出る！提案営業の実践法 ２５－１８

3日 20名 32,000円 2025/8/20 ～ 2025/9/19

国内市場の縮小により、海外への販路開拓を意識する中小企業もいまや少なくありま
せん。輸出を計画する上で自社はどのように戦うべきかを分析し、必要な知識と心構
えを学び、実行に向けてどんな一歩が踏み出せるかを考えます。【講師調整中】 名

企
業
経
営
・
経
営
戦
略

営
業
・
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テ
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ン
グ

新任の営業担当者やスタッフを対象にして、顧客や場面に応じた効果的な営業活動
を行う上で必要となる基本知識や営業手法について学びます。また、自身の課題整
理や、今後の営業力を高めるためのプラン作りに取り組みます。【菅生將人】 名

具体的な解決策を提案することで顧客満足を実現させる手法や、仕組みを組織に定着化させる
ポイントを学びます。また、インターバル期間を活用して、前半の学びを営業活動に取り入れて試
行し、今後の実践力のさらなる強化につなげます。(８/20～21、9/19の3日間)【東條裕一】 名

人的資本経営や人材の採用・定着の観点から、キャリア管理の重要性を認識した上で、社員の
キャリアを組織としてどう支援していくか、人材マネジメント施策として取組むための手順と必要な
ことを理解し、実際にキャリア支援を通じて、管理者が部下に対してどのように接していけばよい
か、その方策について学びます。【柳沢隆】 名

名

財
務
管
理

会計情報から経営課題を可視化して現状を客観的に把握することの重要性や会計情
報を自社経営に活用する視点を身につけます。また、現状の財務構造からどのように
して収益性を改善するのか演習を交えて学びます。【岩瀬学】 名
決算書の仕組みや用語の意味、数字の流れを理解した上で、決算書から企業の経営
体質や今後の課題を読み解くポイントについて、モデル決算書を用いた演習で実際
の企業活動との連動をイメージしながら具体的に学びます。【鯨井文太郎】 名

利益と資金の視点で財務分析について学んだ上で、演習を通して「収益力」と「資金繰り」の面か
ら経営を定量的に把握する手法を身につけます。また、自社の決算書の分析に取り組み、自社
の特徴と問題を掴み、改善策を検討します。(自社の決算書をご持参下さい)　【横山悟一】 名

☆　 1/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

人
事
・
組
織

利益・資金計画の重要性を経営計画との関係を含めて理解した上で、利益・資金計画策定のプ
ロセスと運用にあたっての留意点を学びます。自社の財務情報をもとに利益・資金計画の作成に
取り組みながら、計画策定と管理の仕方（PDCAサイクル）を身につけます。【岩瀬学】 名

活気ある職場づくりのために求められるリーダーの役割と、チームワークや創造性を
高めるためのコミュニケーションの実践方法について、演習を交えて具体的に学びま
す。【岡田望】 名

中小企業が限られた人材を“戦力”へと育成していくための視点や手法を理解し、強い組織
を作り上げるための人材育成の進め方について演習や事例を交えて学んでいただき、現場
での実践を十分に想定した自社の人材育成プランを検討します。【鯨井文太郎】 名

組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

管理者に求められるリーダーシップの知識・スキルを理解し、効果的に発揮する方法
について、演習を交えて学びます。【志倉康之】

名

中小企業が経営活動を着実に行うために必要となる人材を獲得し、組織の戦力として
定着化させていくための基礎知識や具体的な手順について、事例や自社演習などを
交えながら実践的に学びます。(10/28～29、11/18の３日間)【荻須清司】 名

組織の力を最大限に引き出し、合理的で納得感のある意思決定や問題解決に導く
ファシリテーションの意義と効果を理解した上で、演習を交えてファシリテーションスキ
ルの基本を習得し、職場で実践するためのポイントを学びます。【古波倉正嗣】 名

管理者に求められるリーダーシップの知識・スキルを理解し、効果的に発揮する方法
について、演習を交えて学びます。【飯山晄朗】

名

部下指導の基本的な考え方と、部下のやる気を引き出すコーチングを演習を交えて
学ぶとともに、部下育成プランの作成に取り組みます。【中野俊宏】

名
チームや組織での業績目標を達成していくために、「計画」「時間」「成果」の視点で業
務プロセスを管理する方法や、管理の仕組みを組織に定着化させていくための実践
ポイントについて、演習を交えながら具体的に学びます。【平井彩子】 名
部下指導の基本的な考え方を理解した上で、部下の自発性や創造性を柔軟かつ効
果的に引き出すための指導の実践法について、さまざまな演習を交えて幅広く学びま
す。【溝井伸彰】 名
「心理的に不安な状態」を理解し、まずは自分自身の不安への対処法を知り、そして、
部下が安心して動ける「場」や「しかけ」を具体的に学びます。これらを通して、「働き甲
斐のある職場」そして「成果が出るチーム」の実現を目指します。【鯨井文太郎】 名

テ－マ　
内　　容 申し込み

期間

エネルギー価格や原材料費、労務費などが上昇する中、企業の収益改善、生産性向上のため
には、取引価格を適正に見直すことが有効です。本研修では、適正な価格の見直しや価格転嫁
のための交渉を円滑に行うことができるよう原価管理の実践方法について学びます。【古澤智】 名
後継者や経営幹部候補者が、昨今の激しい環境変化に対応するために、どう会社を舵取りして
いくか、自社の経営のあり方や自身に求められる役割・心構えを身に付けるとともに、自社のビ
ジョンを明確にし、中長期的な課題の解決に向けて、今後の成長シナリオ・行動目標を検討しま
す。【坂本篤彦】 名

２２／／３３ＦＦＡＡＸＸ予予約約

☆赤字のコース№は、オンラインによる専門家のフォロー付き研修です。

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

日数

海外販路開拓～はじめの一歩の進め方～

2日

価格転嫁に活かす原価管理

ストレスについて理解を深めることで、自分自身と職場メンバーをストレスやメンタルヘルス不調か
ら守る手法を学びます。また心の健康を守るだけでなく、自分自身と職場のエンゲージメント（いき
いきと働くこと）を高める方法を学ぶことで、魅力ある働きやすい職場作りを目指します。【漆原達哉】
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☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

工場管理者養成コース（第３１期） ２５－５１

18日 20名 182,000円 2025/7/1 ～ 2025/12/18

経営管理者養成コース（第３３期） ２５－５２

24日 20名 298,000円 2025/8/5 ～ 2026/1/23

新任管理者研修（１） ２５－０１

3日 40名 32,000円 2025/4/15 ～ 2025/4/17

若手リーダーのステップアップ講座（１） ２５－０２

3日 35名 32,000円 2025/4/22 ～ 2025/4/24

中堅管理者研修（１） ２５－０３

3日 35名 32,000円 2025/5/12 ～ 2025/5/14

新任管理者のためのマネジメント研修（１） ２５－０６

3日 40名 32,000円 2025/5/27 ～ 2025/5/29

女性リーダー養成講座 ２５－１４

3日 35名 32,000円 2025/7/8 ～ 2025/7/10

中堅リーダーのビルドアップ講座
　（チームビルディング編）

3日 30名 32,000円 2025/7/23 ～ 2025/7/25

新任管理者研修（２） ２５－２４

3日 40名 32,000円 2025/10/1 ～ 2025/10/3

次世代トップリーダー養成講座 ２５－２７

3日 20名 32,000円 2025/10/21 ～ 2025/10/23

若手リーダーのステップアップ講座（２） ２５－３３

3日 35名 32,000円 2025/11/11 ～ 2025/11/13

新任管理者のためのマネジメント研修（２） ２５－３６

3日 40名 32,000円 2025/11/25 ～ 2025/11/27

中堅管理者研修（２） ２５－３７
2
4

3日 35名 32,000円 2025/12/2 ～ 2025/12/4

中堅リーダーのビルドアップ講座
　（ロジカルシンキング編）

3日 30名 32,000円 2026/1/20 ～ 2026/1/22

新任管理者研修（３） ２５－４０

3日 40名 32,000円 2026/1/27 ～ 2026/1/29

若手リーダーのステップアップ講座（３） ２５－４５

3日 35名 32,000円 2026/2/17 ～ 2026/2/19

中堅管理者研修（３） ２５－４７

3日 35名 32,000円 2026/3/3 ～ 2026/3/5

経営トップセミナーⅠ（生成AI活用の基本） ２５－１２

1日 30名 16,000円 2025/7/3 ～ 2025/7/3

今日からはじめるDX・IT活用の進め方 ２５－２０

2日 20名 22,000円 2025/9/8 ～ 2025/9/9

経営戦略入門講座 ２５－２６

3日 20名 32,000円 2025/10/15 ～ 2025/11/21

☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

２５－３９

２５－１５

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

名

生成AIについて詳しく学ぶことで、業務の品質向上や作業の効率化、人手不足対応
などについて、活用を検討し、少ない情報、資源からより良いものや方法を作り出す
過程を学び、自社での導入可能性を模索します。　【岩岡博徳】 名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

階

層

別

企
業
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営
・
経
営
戦
略

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】

戦略的な経営の舵取りを行う上で欠かせない経営戦略の考え方を理解した上で、経
営戦略を策定するための分析手法や作成手順、実行段階での見直しのポイント等に
ついて、事例や自社演習を交えて学びます。(10/15～16、11/21の３日間)
【渡辺進也】 名

名

名

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

中小企業・小規模事業者が自社の経営課題を俯瞰的に業務課題として、整理・見え
る化し、自社のDX・IT活用の進め方について演習を交えながら学びます。
【今井進太郎】

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【溝井伸彰】

名

テ－マ　
内　　容　　【講師名】 申し込み

期間

管
理
者
養
成

工場管理の基本に始まり、管理者の役割、生産性向上、コストダウン、納期確保、品
質管理などの手法を、講義や演習、グル－プごとの担当講師によるきめ細かい個別
指導で体系的に学び、自社課題研究にも取り組み現場改革を担える工場管理者を
じっくり養成します。[3日間×6ヶ月]【高田忠直･佐藤直樹･佐藤勝幸・赤木秀幸】 名
財務、人事、マーケティング、経営戦略、管理能力等を、講義やグループ演習、事例
研究で体系的に学び、担当講師によるきめ細かい個別指導で自社課題研究に取り組
むことで会社の中枢を担う経営管理者を養成します。
[4日間×6ヶ月]【渡辺進也･新井美砂･久保道晴･菅生將人　他】 名

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】 名

後継者が真の経営者になるために知っておきたい心構えや磨いておくべき問題解決
力・経営の実践スキルなどを学んだ上で、自社の今後の経営ビジョンと自身の役割や
行動目標について検討し、研修の成果として持ち帰ります。【久保道晴】

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】 名

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【佐藤康二】 名

管理者・リーダーに求められる役割を理解した上で、部下指導や業績管理を中心とし
たマネジメントの基礎知識や具体的な実践方法について演習を交えて学び、職場の
活力と成果を高めるポイントをつかみます。【鯨井文太郎】 名

女性リーダーや若手女性社員が職場でイキイキと働き、信頼されるリーダーへと成長
を遂げていくために必要なビジネススキルの向上策について、演習を交えながら実践
的に学びます。【安部博枝】 名

チームのメンバーが相互に認め合い、所期の業績目標を達成するために必要なチー
ムの作り方について講義と演習を交えて学び、自社のチームで実践する行動計画を
作成します。【古波倉正嗣】

名

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】 名

職場の若手リーダーが企業の発展を支える「自立型人間」へと飛躍するために、自身
の将来の理想像を思い描き、その実現に必要となる前向きな考え方や行動につい
て、演習を交えながら具体的に学びます。【古林恵美】

管理者・リーダーに求められる役割を理解した上で、部下指導や業績管理を中心とし
たマネジメントの基礎知識や具体的な実践方法について演習を交えて学び、職場の
活力と成果を高めるポイントをつかみます。【鯨井文太郎】

業務に役立つ論理的思考の基本から、考え方、書き方、発想法を学ぶとともに、論理
的思考を活用した、自社の職場の問題解決策の立案演習を交えて、具体的に学びま
す。【岩瀬学】 名

管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメント
の知識・スキルを学び、自身にあったリーダーシップのスタイルを把握し、その発揮に
向けたアクションプランの策定に取り組みます。【波多野卓司】

名

名

新任管理者から中堅管理者へと脱皮しより高いマネジメント能力を得るために、基本となるマネ
ジメントスキルに加え職場でおきる問題に対応できる応用力を身につけます。また、中堅管理者
として、自身の成長を組織に波及させていくためのアクションプランを作成します。【佐藤康二】 名

名

ＦＦＡＡＸＸ予予約約 １１／／３３
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☆赤字のコース№は、オンラインによる専門家のフォロー付き研修です。
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☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

海外販路開拓～はじめの一歩の進め方～ ２５－３２

2日 20名 22,000円 2025/11/6 ～ 2025/11/7

価格転嫁に活かす原価管理 ２５－３４

3日 20名 29,000円 2025/11/18 ～ 2025/11/20

経営幹部･後継者のための企業経営入門講座 ２５－４６

2日 20名 22,000円 2026/2/17 ～ 2026/2/18

リーダーシップ強化講座（１） ２５－０４

3日 35名 32,000円 2025/5/20 ～ 2025/5/22

部下指導のためのコーチング ２５－０８

2日 35名 22,000円 2025/6/4 ～ 2025/6/5

はじめて学ぶ！実践的仕事管理術 ２５－１１

2日 30名 22,000円 2025/6/24 ～ 2025/6/25

実践で学ぶ！部下指導の考え方・進め方 ２５－１７

3日 35名 32,000円 2025/8/19 ～ 2025/8/21

心理的安全性の高い組織づくり ２５－１９

2日 30名 22,000円 2025/8/28 ～ 2025/8/29

組織を活性化させるファシリテーション力強化講座 ２５－２１

2日 25名 22,000円 2025/9/11 ～ 2025/9/12

リーダーシップ強化講座（２） ２５－２５

3日 35名 32,000円 2025/10/7 ～ 2025/10/9

組織の活力を高めるコミュニケーション講座 ２５－４４

3日 35名 32,000円 2026/2/4 ～ 2026/2/6

人材育成の計画づくりと効果的な実践法 ２５－１０

2日 20名 22,000円 2025/6/18 ～ 2025/6/19

人材の成長と定着化のための人事制度のつくり方 ２５－３０

3日 20名 32,000円 2025/10/28 ～ 2025/11/18

部下指導に活かす！人材マネジメントの考え方 ２５－３５

2日 20名 22,000円 2025/11/19 ～ 2025/11/20

はじめて学ぶ！みんなのメンタルヘルス講座 ２５－４１

2日 20名 22,000円 2026/1/28 ～ 2026/1/29

１日で学ぶ！はじめての経営数字 ２５－０５

1日 35名 16,000円 2025/5/21 ～ 2025/5/21

基本がよく分かる決算書の読み方講座 ２５－１６

3日 30名 32,000円 2025/7/23 ～ 2025/7/25

財務分析入門講座 ２５－２８

3日 20名 32,000円 2025/10/21 ～ 2025/10/23

利益・資金計画の考え方進め方 ２５－４２

3日 20名 32,000円 2026/2/3 ～ 2026/2/5

はじめて学ぶ！営業活動のイロハ講座 ２５－０９

2日 30名 22,000円 2025/6/10 ～ 2025/6/11

成果が出る！提案営業の実践法 ２５－１８

3日 20名 32,000円 2025/8/20 ～ 2025/9/19

国内市場の縮小により、海外への販路開拓を意識する中小企業もいまや少なくありま
せん。輸出を計画する上で自社はどのように戦うべきかを分析し、必要な知識と心構
えを学び、実行に向けてどんな一歩が踏み出せるかを考えます。【講師調整中】 名
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新任の営業担当者やスタッフを対象にして、顧客や場面に応じた効果的な営業活動
を行う上で必要となる基本知識や営業手法について学びます。また、自身の課題整
理や、今後の営業力を高めるためのプラン作りに取り組みます。【菅生將人】 名

具体的な解決策を提案することで顧客満足を実現させる手法や、仕組みを組織に定着化させる
ポイントを学びます。また、インターバル期間を活用して、前半の学びを営業活動に取り入れて試
行し、今後の実践力のさらなる強化につなげます。(８/20～21、9/19の3日間)【東條裕一】 名

人的資本経営や人材の採用・定着の観点から、キャリア管理の重要性を認識した上で、社員の
キャリアを組織としてどう支援していくか、人材マネジメント施策として取組むための手順と必要な
ことを理解し、実際にキャリア支援を通じて、管理者が部下に対してどのように接していけばよい
か、その方策について学びます。【柳沢隆】 名

名

財
務
管
理

会計情報から経営課題を可視化して現状を客観的に把握することの重要性や会計情
報を自社経営に活用する視点を身につけます。また、現状の財務構造からどのように
して収益性を改善するのか演習を交えて学びます。【岩瀬学】 名
決算書の仕組みや用語の意味、数字の流れを理解した上で、決算書から企業の経営
体質や今後の課題を読み解くポイントについて、モデル決算書を用いた演習で実際
の企業活動との連動をイメージしながら具体的に学びます。【鯨井文太郎】 名

利益と資金の視点で財務分析について学んだ上で、演習を通して「収益力」と「資金繰り」の面か
ら経営を定量的に把握する手法を身につけます。また、自社の決算書の分析に取り組み、自社
の特徴と問題を掴み、改善策を検討します。(自社の決算書をご持参下さい)　【横山悟一】 名

☆　 1/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

人
事
・
組
織

利益・資金計画の重要性を経営計画との関係を含めて理解した上で、利益・資金計画策定のプ
ロセスと運用にあたっての留意点を学びます。自社の財務情報をもとに利益・資金計画の作成に
取り組みながら、計画策定と管理の仕方（PDCAサイクル）を身につけます。【岩瀬学】 名

活気ある職場づくりのために求められるリーダーの役割と、チームワークや創造性を
高めるためのコミュニケーションの実践方法について、演習を交えて具体的に学びま
す。【岡田望】 名

中小企業が限られた人材を“戦力”へと育成していくための視点や手法を理解し、強い組織
を作り上げるための人材育成の進め方について演習や事例を交えて学んでいただき、現場
での実践を十分に想定した自社の人材育成プランを検討します。【鯨井文太郎】 名

組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

管理者に求められるリーダーシップの知識・スキルを理解し、効果的に発揮する方法
について、演習を交えて学びます。【志倉康之】

名

中小企業が経営活動を着実に行うために必要となる人材を獲得し、組織の戦力として
定着化させていくための基礎知識や具体的な手順について、事例や自社演習などを
交えながら実践的に学びます。(10/28～29、11/18の３日間)【荻須清司】 名

組織の力を最大限に引き出し、合理的で納得感のある意思決定や問題解決に導く
ファシリテーションの意義と効果を理解した上で、演習を交えてファシリテーションスキ
ルの基本を習得し、職場で実践するためのポイントを学びます。【古波倉正嗣】 名

管理者に求められるリーダーシップの知識・スキルを理解し、効果的に発揮する方法
について、演習を交えて学びます。【飯山晄朗】

名

部下指導の基本的な考え方と、部下のやる気を引き出すコーチングを演習を交えて
学ぶとともに、部下育成プランの作成に取り組みます。【中野俊宏】

名
チームや組織での業績目標を達成していくために、「計画」「時間」「成果」の視点で業
務プロセスを管理する方法や、管理の仕組みを組織に定着化させていくための実践
ポイントについて、演習を交えながら具体的に学びます。【平井彩子】 名
部下指導の基本的な考え方を理解した上で、部下の自発性や創造性を柔軟かつ効
果的に引き出すための指導の実践法について、さまざまな演習を交えて幅広く学びま
す。【溝井伸彰】 名
「心理的に不安な状態」を理解し、まずは自分自身の不安への対処法を知り、そして、
部下が安心して動ける「場」や「しかけ」を具体的に学びます。これらを通して、「働き甲
斐のある職場」そして「成果が出るチーム」の実現を目指します。【鯨井文太郎】 名

テ－マ　
内　　容 申し込み

期間

エネルギー価格や原材料費、労務費などが上昇する中、企業の収益改善、生産性向上のため
には、取引価格を適正に見直すことが有効です。本研修では、適正な価格の見直しや価格転嫁
のための交渉を円滑に行うことができるよう原価管理の実践方法について学びます。【古澤智】 名
後継者や経営幹部候補者が、昨今の激しい環境変化に対応するために、どう会社を舵取りして
いくか、自社の経営のあり方や自身に求められる役割・心構えを身に付けるとともに、自社のビ
ジョンを明確にし、中長期的な課題の解決に向けて、今後の成長シナリオ・行動目標を検討しま
す。【坂本篤彦】 名

２２／／３３ＦＦＡＡＸＸ予予約約

☆赤字のコース№は、オンラインによる専門家のフォロー付き研修です。

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

日数

海外販路開拓～はじめの一歩の進め方～

2日

価格転嫁に活かす原価管理

ストレスについて理解を深めることで、自分自身と職場メンバーをストレスやメンタルヘルス不調か
ら守る手法を学びます。また心の健康を守るだけでなく、自分自身と職場のエンゲージメント（いき
いきと働くこと）を高める方法を学ぶことで、魅力ある働きやすい職場作りを目指します。【漆原達哉】



ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

新規顧客を獲得するマーケティング講座 ２５－２３

3日 20名 32,000円 2025/9/24 ～ 2025/10/24

チーム営業で作る「売れる仕組み」 ２５－３８

3日 20名 32,000円 2026/1/14 ～ 2026/1/16

若手現場リーダー研修 ２５－０７

2日 25名 22,000円 2025/5/27 ～ 2025/5/28

はじめて学ぶ！現場改善入門講座 ２５－１３

3日 20名 32,000円 2025/7/8 ～ 2025/8/27

はじめて学ぶ！５Sの考え方・進め方 ２５－２２

2日 30名 22,000円 2025/9/16 ～ 2025/9/17

品質管理と改善活動の進め方 ２５－２９

3日 20名 32,000円 2025/10/27 ～ 2025/10/29

生産現場改善のためのチームづくり ２５－３１

3日 25名 32,000円 2025/11/5 ～ 2025/11/7

☆　 1/3　又は　 2/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。
☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

名
現場の作業者の主体性や意欲を引き出し、安全かつ効率的な労働環境を作り上げて
いくために必要となる現場改善手法の具体的な実践ポイントについて、事例紹介や自
社演習等を交えながら学びます。(7/8～7/9、8/27の３日間)【古澤智】 名

品質管理における考え方やQC7つ道具を中心としたさまざまな手法について、事例や
グループ討議を交えて理解した上で、自社製品の特徴や課題に最適な品質管理を進
めていくために、その具体策や実践プランを検討します。【佐藤直樹】 名
生産現場における生産性向上手法や改善活動を行うためのコミュニケーション手法を
学び、自社での改善活動を定着化させるための体制構築の方法について学びます。
【木下綾子】 名

生
産
管
理

組織の目標達成を持続するため、個々の営業パーソンの育成と「売れる営業チーム」
を構築し、効果的・効率的に営業活動を推進させるための考え方や手法を、演習を交
えて学びます。【植田正樹】 名

営
業
・
マ
ー

ケ
テ
ィ

ン
グ

生産現場でチームの中心として業務を推進していくことが期待される若手現場リー
ダーを対象に、生産現場の問題点や現場改善の着眼点の考え方、業務を円滑に行う
ためのコミュニケーション手法について学びます。【藤尾翔太】

現場でのムリ・ムダ・ムラを発見し、整理・整頓・清掃・清潔・躾(5S)と見える化を実現する手順
を学び、自社・自部門の現場改善と改善活動定着手法を身につけます。【古澤智】

名

テ－マ　
内　　容 申し込み

期間

マーケティングの基礎知識を理解した上で、事業活動を取り巻く社内外の環境分析の進め方に
ついて事例を交えながら学んでいただき、マーケティングの視点から自社の新規顧客を獲得して
いく具体策について検討します。(9/24～25、10/24の３日間)【佐藤康二】 名

●駐車場（100台）● 宿泊室（個室）７１室

中小企業大学校 仙台校

２０２４．1２

３３／／３３

022-392-8811             022-392-8812TEL

URL

FAX

メメーールルででののおお申申込込みみももおお待待ちちししてておおりりまますす

MAIL独立行政法人 中小企業基盤整備機構 東北本部

〒989-3126 宮城県仙台市青葉区落合4-2-5

sen-kenshu@smrj.go.jp

https://www.smrj.go.jp/institute/sendai/index.html

中小企業大学校仙台校（sseenn--kkeennsshhuu@@ssmmrrjj..ggoo..jjpp）宛に

下記の①～⑥の項目（初めてのお申込みの場合は①～⑩）をご記入いただき、メールをお送りください。

① 受講希望の研修コース№ ② 受講申し込み人数 ③ 貴社名

④ 電話番号 ⑤ 所在地（郵便番号含む） ⑥ ご担当者氏名

⑦ 代表者氏名 ⑧ 資本金 ⑨ 従業員数 ⑩ 業種

仙台校HPお問い合わせフォー

ムからのお申込みも可能です。

【お問合せ内容欄】に左記項

目を記載ください。➜➜➜

人材は、磨いて初めて 「人人財財」 になります。

成長が期待される時代。貴社の発展のため、仙台校をご活用ください。

● 教室 大教室（50名） 中教室（3０名）

皆さまのお越しを心よりお待ちしております。

ＦＦＡＡＸＸ予予約約

◆JR仙山線「陸前落合駅」下車、徒歩15分 ◆東北自動車道「仙台宮城インター」より約7分アクセス

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか
若手現場リーダー研修

はじめて学ぶ！５Sの考え方・進め方

〇お問合せ TEL ： 022-392-8811

〇お申込み FAX： 022-392-8812 MAIL ： sen-kenshu@smrj.go.jp

独立行政法人中小企業基盤整備機構
中小企業大学校

研修ガイド 22002255..44～～ 速速報報版版

仙台校

仙台校 令和7年度の研修ガイド速報版をお届けします。

長年ご好評いただいてる人気コースのほか、新規コースも

ご用意いたしました。オンラインによる専門家のフォロー付き研修

もございます。

ＦＡＸ、メールでのご予約を開始しておりますので、

皆様のお申し込みをお待ちしております。

人気コースのお申し込みはお早めに！

注）同一コースのお申込みは原則として１企業様３名までとさせていただきます。

注）テーマ名・日程・講義内容等は都合により変更する場合がございます。

仙 台 校 検索

企業の力を高める「人財」を育てる

中小企業大学校仙台校は、 国の中小企業施策にもとづいた

人材育成機関です。

仙台校での研修のほか、仙仙台台ままちちななかかキキャャンンパパスス研研修修などの校外研修

や、２～３日間の研修に専専門門家家にによよるるオオンンラライインンフフォォロローー付付きき研研修修も実施

しております。（赤赤字字ののココーースス№№がが対対象象でですす）

また、企業様のニーズや日程に合わせたオオーーダダーーメメイイドド研研修修も承っており

ますので、お気軽にご相談ください。

ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料

新規顧客を獲得するマーケティング講座 ２５－２３

3日 20名 32,000円 2025/9/24 ～ 2025/10/24

チーム営業で作る「売れる仕組み」 ２５－３８

3日 20名 32,000円 2026/1/14 ～ 2026/1/16

若手現場リーダー研修 ２５－０７

2日 25名 22,000円 2025/5/27 ～ 2025/5/28

はじめて学ぶ！現場改善入門講座 ２５－１３

3日 20名 32,000円 2025/7/8 ～ 2025/8/27

はじめて学ぶ！５Sの考え方・進め方 ２５－２２

2日 30名 22,000円 2025/9/16 ～ 2025/9/17

品質管理と改善活動の進め方 ２５－２９

3日 20名 32,000円 2025/10/27 ～ 2025/10/29

生産現場改善のためのチームづくり ２５－３１

3日 25名 32,000円 2025/11/5 ～ 2025/11/7

☆　 1/3　又は　 2/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。
☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-

〒　　　　　-　　　　　　　　　　　　　　都道府県　　　　　　　　市町村

名
現場の作業者の主体性や意欲を引き出し、安全かつ効率的な労働環境を作り上げて
いくために必要となる現場改善手法の具体的な実践ポイントについて、事例紹介や自
社演習等を交えながら学びます。(7/8～7/9、8/27の３日間)【古澤智】 名

品質管理における考え方やQC7つ道具を中心としたさまざまな手法について、事例や
グループ討議を交えて理解した上で、自社製品の特徴や課題に最適な品質管理を進
めていくために、その具体策や実践プランを検討します。【佐藤直樹】 名
生産現場における生産性向上手法や改善活動を行うためのコミュニケーション手法を
学び、自社での改善活動を定着化させるための体制構築の方法について学びます。
【木下綾子】 名

生
産
管
理

組織の目標達成を持続するため、個々の営業パーソンの育成と「売れる営業チーム」
を構築し、効果的・効率的に営業活動を推進させるための考え方や手法を、演習を交
えて学びます。【植田正樹】 名

営
業
・
マ
ー

ケ
テ
ィ

ン
グ

生産現場でチームの中心として業務を推進していくことが期待される若手現場リー
ダーを対象に、生産現場の問題点や現場改善の着眼点の考え方、業務を円滑に行う
ためのコミュニケーション手法について学びます。【藤尾翔太】

現場でのムリ・ムダ・ムラを発見し、整理・整頓・清掃・清潔・躾(5S)と見える化を実現する手順
を学び、自社・自部門の現場改善と改善活動定着手法を身につけます。【古澤智】

名

テ－マ　
内　　容 申し込み

期間

マーケティングの基礎知識を理解した上で、事業活動を取り巻く社内外の環境分析の進め方に
ついて事例を交えながら学んでいただき、マーケティングの視点から自社の新規顧客を獲得して
いく具体策について検討します。(9/24～25、10/24の３日間)【佐藤康二】 名

●駐車場（100台）● 宿泊室（個室）７１室

中小企業大学校 仙台校

２０２４．1２

３３／／３３

022-392-8811             022-392-8812TEL

URL

FAX

メメーールルででののおお申申込込みみももおお待待ちちししてておおりりまますす

MAIL独立行政法人 中小企業基盤整備機構 東北本部

〒989-3126 宮城県仙台市青葉区落合4-2-5

sen-kenshu@smrj.go.jp

https://www.smrj.go.jp/institute/sendai/index.html

中小企業大学校仙台校（sseenn--kkeennsshhuu@@ssmmrrjj..ggoo..jjpp）宛に

下記の①～⑥の項目（初めてのお申込みの場合は①～⑩）をご記入いただき、メールをお送りください。

① 受講希望の研修コース№ ② 受講申し込み人数 ③ 貴社名

④ 電話番号 ⑤ 所在地（郵便番号含む） ⑥ ご担当者氏名

⑦ 代表者氏名 ⑧ 資本金 ⑨ 従業員数 ⑩ 業種

仙台校HPお問い合わせフォー

ムからのお申込みも可能です。

【お問合せ内容欄】に左記項

目を記載ください。➜➜➜

人材は、磨いて初めて 「人人財財」 になります。

成長が期待される時代。貴社の発展のため、仙台校をご活用ください。

● 教室 大教室（50名） 中教室（3０名）

皆さまのお越しを心よりお待ちしております。

ＦＦＡＡＸＸ予予約約

◆JR仙山線「陸前落合駅」下車、徒歩15分 ◆東北自動車道「仙台宮城インター」より約7分アクセス

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ままちちななかか

ＦＡＸ ０２２-３９２-８８１２　 　              ４月からの研修 予約表 中小企業大学校仙台校

☆日程は都合により変更する場合があります。「まちなか」のコースは仙台市中心部での開催となります。 ＴＥＬ ０２２-３９２-８８１１

コースＮｏ．

日数 定員 受講料
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☆　 1/3　又は　 2/3　から続く場合は、電話番号（代表ＴＥＬ）のみの記載で結構です。　☆ 電話番号は必ずご記載ください。
☆  既に受講者がお決まりの場合は、ホームページ掲載の受講申込書（手書き用）にてお知らせください。

（初めてのお申込みの場合のみ記載願います。） 代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　資本金　　　　　　　万円　従業員　　　　　名　業種　　　　　　　　　　.

貴社名 代表ＴＥＬ 所在地 ご担当者氏名

　(　　　　　　　)

　　　　-
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