
2025年度 上半期研修カレンダー
■企業経営・経営戦略　  ■人事・組織　  ■階層別　  ■組織マネジメント　  ■財務管理　  ■営業・マーケティング　  ■生産管理
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2025年度 下半期研修カレンダー
■企業経営・経営戦略　  ■人事・組織　  ■階層別　  ■組織マネジメント　  ■財務管理　  ■営業・マーケティング　  ■生産管理

2025年（令和7年） 10月

2026年（令和8年） 2月

2025年（令和7年） 12月

2025年（令和7年） 11月

2026年（令和8年） 3月

2026年（令和8年） 1月
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◦この印刷物は「グリーン購入法」に
 　適合した再生紙を使用しています。

〒955-0025 新潟県三条市上野原570
0256-38-0777FAX0256-38-0770（代）TEL

新任管理者研修（４月）新任管理者研修（４月）

成長と安全を両立させる設備投資・意思決定講座成長と安全を両立させる設備投資・意思決定講座
営業ビギナーからの脱却！ 商談力向上講座（前半）営業ビギナーからの脱却！ 商談力向上講座（前半）

女性リーダー研修【基本編】【長野市開催】女性リーダー研修【基本編】【長野市開催】

女性リーダーのための
ステップアップ講座
女性リーダーのための
ステップアップ講座

営業ビギナーからの脱却！ 
商談力向上講座（後半）
営業ビギナーからの脱却！ 
商談力向上講座（後半）

リーダーシップ強化講座（５月）リーダーシップ強化講座（５月）

人事・労務管理講座人事・労務管理講座

若手リーダー研修（５月）若手リーダー研修（５月）

企業法務講座企業法務講座

営業計画策定講座（前半）営業計画策定講座（前半） トラック運送業講座トラック運送業講座

コミュニケーション活性化講座コミュニケーション活性化講座

原価管理講座原価管理講座

部下指導の考え方・進め方（後半）部下指導の考え方・進め方（後半）ヒューマンエラー・ポカミス対策講座ヒューマンエラー・ポカミス対策講座

工場管理者養成コース（第14期）①工場管理者養成コース（第14期）①

クレーム対応力強化講座（鉄則と心構え）クレーム対応力強化講座（鉄則と心構え）

決算書の読み方講座（財務初級編）決算書の読み方講座（財務初級編）

若手リーダー研修【7月】【長野市開催】若手リーダー研修【7月】【長野市開催】

社員と組織を成長させる人事制度のつくり方（前半）社員と組織を成長させる人事制度のつくり方（前半）

若手リーダー研修（８月）若手リーダー研修（８月）

社員と組織を成長させる人事制度のつくり方（後半）社員と組織を成長させる人事制度のつくり方（後半）

品質管理講座品質管理講座

財務分析実践講座（財務中級編）財務分析実践講座（財務中級編）

Ｗｅｂマーケティング講座Ｗｅｂマーケティング講座

多能工化（マルチスキル）の進め方多能工化（マルチスキル）の進め方

若手リーダー研修【9月】【新潟市開催】若手リーダー研修【9月】【新潟市開催】

経営管理者養成コース（第32期）①経営管理者養成コース（第32期）①

工場管理者養成コース（第14期）②工場管理者養成コース（第14期）②

工場管理者養成コース（第14期）③工場管理者養成コース（第14期）③

No.05

No.40

５Sと目で見る管理実践講座（入門編）（前半）５Sと目で見る管理実践講座（入門編）（前半）
No.03

５Sと目で見る管理実践講座（入門編）
（後半）
５Sと目で見る管理実践講座（入門編）
（後半）

No.03

No.04
No.70

No.42No.04

No.06

No.41

No.07

No.08

No.09

インサイドセールスの進め方インサイドセールスの進め方
No.15

No.44

ハラスメント・メンタルヘルス対策講座ハラスメント・メンタルヘルス対策講座
No.43

No.14

No.45

No.10

部下指導の考え方・進め方（前半）部下指導の考え方・進め方（前半）
No.10

No.11

No.02

No.13

No.12

No.71

No.47

No.16

女性リーダー研修 【7月】【新潟市開催】女性リーダー研修 【7月】【新潟市開催】
No.72

No.47

人材定着の考え方・進め方人材定着の考え方・進め方
No.46

No.17

No.18

1日で学ぶ！ はじめての経営数字【長野市開催】1日で学ぶ！ はじめての経営数字【長野市開催】
No.73

No.48

営業管理者研修①営業管理者研修①
No.112

No.19

No.74

No.01

No.02

No.02

ブランディング実践講座ブランディング実践講座 後継者・経営幹部のための企業経営講座後継者・経営幹部のための企業経営講座

実践的仕事管理術実践的仕事管理術

新規顧客開拓の進め方（前半）新規顧客開拓の進め方（前半）

新規顧客開拓の進め方（後半）新規顧客開拓の進め方（後半）

データの読み方講座データの読み方講座

リーダーシップ強化講座（12月）リーダーシップ強化講座（12月） 5Sと目で見る管理実践講座（応用編）（前半）5Sと目で見る管理実践講座（応用編）（前半）

事業継続計画のつくり方事業継続計画のつくり方

利益・資金計画策定講座（財務上級編）利益・資金計画策定講座（財務上級編）

チームマネジメント力強化講座チームマネジメント力強化講座

生産現場改善講座生産現場改善講座

提案営業の考え方・進め方（前半）提案営業の考え方・進め方（前半）

新任管理者研修（10月）新任管理者研修（10月）

会社を発展させる経営戦略策定講座（前半）会社を発展させる経営戦略策定講座（前半）

物流改善の考え方・進め方（基本編）物流改善の考え方・進め方（基本編）

問題発見・解決力強化講座問題発見・解決力強化講座

中堅管理者研修中堅管理者研修

在庫管理実践講座在庫管理実践講座

仕事を効率化するIT活用講座仕事を効率化するIT活用講座

工場管理者養成コース（第14期）④工場管理者養成コース（第14期）④

工場管理者養成コース（第14期）⑥工場管理者養成コース（第14期）⑥

工場管理者養成コース（第14期）⑤工場管理者養成コース（第14期）⑤

経営管理者養成コース（第32期）②経営管理者養成コース（第32期）② 経営管理者養成コース（第32期）③経営管理者養成コース（第32期）③

経営管理者養成コース（第32期）④経営管理者養成コース（第32期）④

経営管理者養成コース（第32期）⑤経営管理者養成コース（第32期）⑤

経営管理者養成コース（第32期）⑥経営管理者養成コース（第32期）⑥

No.52 No.53

若手社員のモチベーション向上研修若手社員のモチベーション向上研修
No.111

新任管理者研修（1月）新任管理者研修（1月）
No.36

若手リーダー研修（１月）若手リーダー研修（１月）
No.32

No.38

定着につながる！
新人・若手の指導法
定着につながる！
新人・若手の指導法

No.54

多様性を認め合う！ 働きやすい職場づくり講座多様性を認め合う！ 働きやすい職場づくり講座
No.55No.37

No.37

No.39

No.29

チームマネジメント力強化講座（1月）チームマネジメント力強化講座（1月）
No.34

No.31

5Sと目で見る管理実践講座（応用編）（後半）5Sと目で見る管理実践講座（応用編）（後半）
No.31

No.51

No.22

No.20

No.26

No.21

提案営業の考え方・進め方（後半）提案営業の考え方・進め方（後半）
No.21

会社を発展させる経営戦略策定講座（後半）会社を発展させる経営戦略策定講座（後半）

No.23

No.24

No.24

No.49

No.28

部下指導の考え方・進め方（1月）（前半）部下指導の考え方・進め方（1月）（前半）
No.33

部下指導の考え方・進め方（1月）（後半）部下指導の考え方・進め方（1月）（後半）
No.33

No.30

女性リーダー養成コース①女性リーダー養成コース①
No.25

No.27

No.50

No.02

No.02

生産計画統制講座生産計画統制講座
No.35

No.02

No.01 No.01

No.01

No.01

No.01

 NEW NEW

 NEW NEW
 NEW NEW

 NEW NEW

 NEW NEW

 NEW NEW

 NEW NEW

営業計画策定講座（後半）営業計画策定講座（後半）
No.09

営業管理者研修②営業管理者研修②
No.112

 NEW NEW

 NEW NEW

女性リーダー養成コース②女性リーダー養成コース②
No.25

 NEW NEW

女性リーダー養成コース③女性リーダー養成コース③
No.25

 NEW NEW

営業管理者研修③営業管理者研修③
No.112

 NEW NEW

受講申込みにおける個人情報の保護について
個人情報保護法に定義される個人情報に該当する情報については、中小機構内で実施する事業で使用します。当該個人情報の第三者（業務委託先及び担当講師を除く）への提供または
開示はしません。ただし、お客様の同意がある場合、及び法令に基づき要請された場合については、当該個人情報を提供できるものとします。

拡大図

ツルハ
ドラッグ

●上越新幹線の「燕三条駅」
　・・・・・・・7.9km（タクシー約25分）
●信越本線の「東三条駅」
　・・・・・・・3.8km（タクシー約10分）

JRご利用の場合

●長野～三条・・・・・・・・・約2時間30分
　（長野・上信越自動車道・北陸自動車道）
●金沢～三条・・・・・・・・・約3時間15分
　（北陸自動車道）
●会津若松～三条・・・・・・・・・・約2時間
　（磐越自動車道・北陸自動車道）
●前橋～三条・・・・・・・・・約2時間20分
　（関越自動車道・北陸自動車道）

新潟県外からのアクセス
（高速自動車道ご利用の場合）

Information交通のご案内 ●北陸・関越自動車道（高速）
　「三条燕インター」7.4km（25分）
●国道8号線「須頃（三）南交差点」
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・7.1km（約25分）

自動車ご利用の場合

※国道289号線（下田方面）に沿って
「信越本線陸橋」（東三条跨線橋）を渡
れば、本校まで7～8分の距離です。
また、そのあたりから案内標識や電柱
看板が出ています。

 ホームページにアクセス

 Web申込み

受講したい研修が決まったら、中小企業大学校のホームページにアクセス。
【三条校ホームページ】
https://www.smrj.go.jp/institute/sanjyo/index.html
中小企業大学校　三条校 検 索 ※PCでの申込みが便利です。

三条校トップページ下部「三条校のおすすめ」

「申込みから受講までの流れへ」をクリックします。

「Web申込みへ」
をクリック。

 確認画面▶申込み実行

ご希望の
研修コースを
プルダウンして
お選びください。
以下必要事項を
ご入力ください。

申込み画面に必要事項を入力後
「確認画面へ」をクリックします。

内容が正しければ、
「申込み実行」をクリック。

申込み完了後三条校から確認メールが送付されます。
※確認メールが届かない場合や確認メールの内容が異なる場合は、
　お手数ですが三条校までご連絡ください。

Web企業 IDを登録することで、次回からの
お申込みがより簡単に！ぜひ、この機会にご登録ください。

受講申込みのページ「事務連絡担当者」欄にある「Web企業
　　　　　　　　　　IDの登録」で「可」を選択してください。

次回からのお申込みが簡単に！

Web企業IDの登録がおすすめ!

登録方法

・初回お申込み完了後、ご登録のe-mailアドレス宛に「お申込み受付の確
　認メール」が送信されます。
・内容に従い、必ずWeb企業IDのパスワード設定をお願いします。 
・次回以降は「Web企業IDを登録」欄にIDと設定したパスワードを入力
　しログインしていただくと企業情報などが自動で入力されるほか、過去
　の申込履歴をご覧いただけます。

※研修詳細ページからも申込みできます。

WEB申込みの方法
こんなメリットが
あります！

●書類記入が不要。また、初回申込み時にWEB企業IDをご登録いただくと、次回ログインから会社情報などが
自動で入力されます。
●過去の申込履歴をご覧いただけます。（申込日・申込コース・受講者情報など）


