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広島校だより(3 月号) 
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中小企業大学校広島校メルマガ担当の相地（アイチ）です。 

年度末が迫り、当校でも来年度の研修準備を着々と進めており慌ただしい日々が続いております。 

2 月末で中小企業大学校広島校を含む中小機構全体の㏋がリニューアルされました。 

内容の充実を図り視認性を高めた新㏋、ぜひご覧ください。 

 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

■ １ －  広島校で開講する講座をご紹介（2024 年 5 月開講） 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

 

【No.04】新任管理者研修（5 月開催） 

＜日時＞2024年 05月 08日（水曜） ～ 5月 10日（金曜）：全 3日（20時間） 

＜研修の概要＞ 

企業を取り巻く経営環境が著しく変化している昨今、組織の中核を担う管理者の役割は益々重要なもの

となります。それは単にトップと現場との橋渡し役ということにとどまらず、管理者には組織的かつ効

率的な事業展開を推進する責任者という位置付けも期待され、その果たすべき責任は極めて大きいとい

えます。 

本研修では、管理者に求められる役割について理解した上で、管理者として必要となるマネジメントの

知識・スキルを学び、自身のリーダーシップ（目標）を設定し、その実現に向けたアクションプランの

策定に取り組みます。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240400.html 

★━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【No.06】「働きがい」を高めるワークエンゲージメント講座 

＜日時＞2024年 5月 13日（月曜）〜5月 14日（火曜）：全 2日（13時間） 

＜研修の概要＞ 

「何故か、部下が辞めてしまう」、「部門一丸となって働けていない」などの悩みを抱える中小企業におい

て、「働きやすく、働き甲斐のある職場」と「心理的柔軟性を持ち、強くしなやかメンタルを持つ社員へ

の育成」の二つの観点でマネジメントすることが重要です。 

本研修では、ワークエンゲージメントの意義を理解した上で、社員が成果達成に向けて活き活きと働く

ための方法を実践的に身につけます。その上で、自社・自部門のワークエンゲージメントプランを作成

します。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240400.html


https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240600.html 

★━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【No.09】実践で学ぶ！経営戦略策定講座 

＜日時＞2024年 5月 23日（木曜）〜6月 21日（金曜）：全 4日（26時間） 

＜研修の概要＞ 

環境変化のスピードが非常に速い状況下にあっても、企業が持続的に成長していくためには、ビジョン

と現状とのギャップに対して自社の中にあるヒト・モノ・カネ・情報・ノウハウ等を使って、いま何を

なすべきか（選択と集中）を十分に検討、方向性（方針）を決めなければなりませんが、このビジョン

に向かう為の方向性こそが経営戦略に他なりません。 

この研修では、経営戦略の意義や策定プロセスを理解した上で、現状分析の手法や戦略立案の進め方等

について演習を交えて学び、インターバルを活用して実際に自社の経営環境分析に基づき課題を抽出し、

実効可能性の高い経営戦略に見直していきます。また、その効果的な運用と継続化・定着化のための仕

組みづくりについても学習します。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240900.html 

★━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【No.10】実践的仕事管理術 

＜日時＞ 

2024年 5月 29日（水曜）〜5月 31日（金曜）：全 3日（21時間） 

＜研修の概要＞ 

仕事が複雑化し、職場環境に大きな変化が生じている昨今、業務の生産性を高めて成果を上げていくた

めには、限りある経営資源（ヒト・モノ・カネ・時間）を効率的に運用する必要があり、管理者による

マネジメントが重要です。 

この研修では、チームが業績目標を達成していくために、「計画」「時間」「成果」の視点でマネジメント

する方法について、演習を交えて身につけます。 

また、自社に戻って実践し、組織的な活動を定着化させるための行動計画を作成します。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI241000.html 

 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

■ ２ － 広島駅前で開講する講座をご紹介 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

【No.05】部下指導のためのコーチング（広島駅前開催） 

＜日時＞2024年 5月 9日（木曜）〜5月 10日（金曜）：全 2日（13時間） 

＜研修の概要＞ 

若年層の早期離職等が経営課題となる中、管理者は部下の考え方や行動を理解し、コミュニケーション

を図りながらやる気を引き出し、企業業績や部下育成に貢献していかなければなりません。 

本研修では、部下指導の基本的考え方を学んだ上で、効果的な部下指導を行うために、部下の意欲を高

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240600.html
https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240900.html
https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI241000.html


める接し方・考え方について演習を交えて学ぶとともに、部下育成プランの作成に取り組みます。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240500.html 

★━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【No.07】実践で学ぶ！人事制度構築の考え方・進め方(広島駅前開催) 

＜日時＞ 

2024年 5月 16日（木曜）〜6月 19日（水曜）：全 4日（26時間） 

＜研修の概要＞ 

人事制度は単に賃金を決めるためのものではなく、例えば社員のキャリアを開発し、企業の業績向上を

実現するスキーム（枠組み）を提示するといった「経営戦略と連動した制度である」ことが求められて

います。 

本研修では、前期で経営戦略と連動した人事制度のあるべき姿を理解し、人事制度の実践的な構築の進

め方について演習を交えて学び、インターバル期間に取り組んだ課題を踏まえ、後期で自社の人事制度

を設計・構築する演習を行い、さらに真に社員と会社が成長する人事制度とするための具体的な運用ポ

イントについて学びます。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240700.html 

★━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【No.08】事業継続計画（BCP）のつくり方(広島駅前開催) 

＜日時＞2024年 5月 20日（月曜）〜5月 22日（水曜）：全 3日（20時間） 

＜研修の概要＞ 

自然災害や事故、感染症流行などが事業に与える損害を最小限にとどめ、中核的な事業の継続・早期復

旧を可能とするための計画をつくり、教育・訓練をしておくことは、社員やお客さまの安心、そして企

業の信頼を守るためにとても重要です。 

本研修では、緊急事態時の判断基準や行動フローなどを定める「事業継続計画（BCP）」の策定手順につ

いて、事例や演習等を交えて学びます。また自社の BCPの検討・立案についても取り組みます。 

＜お申込み・詳細はこちら＞ 

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240800.html 

 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

■ ３－ Ｗｅｂ校で開講！！少人数制のオンライン研修のお知らせ 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

中小企業大学校 web 校では、中小企業のためのオンライン研修 

を実施しております！ 

広島校の研修と合わせて、オンラインでの研修もぜひご活用ください！ 

 

■■■4 月開講のおすすめ研修━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

4 月に開講するコースのご紹介と併せて、カーボンニュートラルに関する動画教材についてもご案内いた

https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240500.html
https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240700.html
https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/training/sme/2024/HI240800.html


します。ぜひ WEBee Campus の研修と一緒にご検討ください！ 

 

■［コース No.78/79］営業活動に役立つ財務の知識 

 ※午前・午後コースのうち、ご都合に合う時間帯のコースをお選びください。 

 4/12（金曜）～5/10（金曜）（9:30～12:30）［3 時間×4 回］ 

 https://webeecampus.smrj.go.jp/courses/240078/ 

 4/12（金曜）～5/10（金曜）（14:00～17:00）［3 時間×4 回］ 

 https://webeecampus.smrj.go.jp/courses/240079/ 

 

■［コース No.120/121］身近なデータに基づく発想・改善手法 

 ※午前・午後コースのうち、ご都合に合う時間帯のコースをお選びください。 

 4/17（水曜）～5/15（水曜）（9:30～12:30）［3 時間×4 回］ 

 https://webeecampus.smrj.go.jp/courses/240120/ 

 4/17（水曜）～5/15（水曜）（14:00～17:00）［3 時間×4 回］ 

 https://webeecampus.smrj.go.jp/courses/240121/ 

 

■［コース No.129］5S から始まる生産性向上 

 4/26（金曜）～6/7（金曜）（9:30～12:30）［3 時間×5 回］ 

 https://webeecampus.smrj.go.jp/courses/240129/ 

 

■【無料】オンデマンド研修動画【中小企業の目線で取り組むカーボンニュートラルの進め方】 

 中小企業の目線で取り組むカーボンニュートラルの進め方について、 

 事例も交えながら、動画で順番に解説していきます。 

 「カーボンニュートラルの取り組みは簡単にできるものではないのでは？」 

 そんな疑問に動画で解説します。※１本あたり 5～10 分の動画になります（全 31 本） 

 

 詳細・お申込みはこちら▼ 

https://www.smrj.go.jp/institute/manabeecampus/sme/ondemand_course/aihbak0000002f49.html 

 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

■ ３－中国経済産業局からのお知らせ 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

--------------------------------------------------------------------  

【3/19 開催】 

「人口減少時代における企業成長モデル検討シンポジウム 

～地域経済のサステナブルな発展に向けて～」開催のご案内  

--------------------------------------------------------------------   

 本格的な人口減少時代が到来する中、地域経済が持続的に発展し自立するためには、地域経済におけ



る影響力が大きく、かつバリューチェーンの担い手である地域未来牽引企業をはじめとした地域の中核

企業が中堅規模の企業へ成長していくことが不可欠です。  

 そのため、中国経済産業局では、地域の中核企業が将来に向けた成長戦略を策定する契機となり、企業

間の交流・ネットワークの形成を目指す、シンポジウムを開催することといたしました。 

 

 成長意欲に溢れた企業の皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

 詳細は、以下の当局ＨＰよりご参照ください。 

https://www.chugoku.meti.go.jp/r5fy/event/chiikikigyou/240222.html  

 

○開催日時：令和 6 年 3 月 19 日（火曜日）13 時から 17 時 

 ※開場 12 時 30 分 

○開催場所：中国経済産業局 会議室 

   （広島市中区上八丁堀 6 番 30 号 広島合同庁舎 2 号館 2 階） 

○定員：30 名  

 ※先着順。定員を上回った時点で受付は終了させていただきます。 

○参加対象：地域の中核企業の経営層・経営企画担当、 

      中国地域の支援機関及び産学官金等各所属組織において、 

      中堅企業等の支援従事者またはその予定者 等 

○申込期限：令和 6 年 3 月 14 日（木曜日）まで 

▼お申し込みなど詳細はこちら 

https://www.chugoku.meti.go.jp/r5fy/event/chiikikigyou/240222.html  

 

 

〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓〓 

■中小企業大学校広島校ホームページはこちら 

 https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/ 

 

■「広島校だより」の 配信解除・お問い合わせはこちらからお願いします。 

 https://www.smrj.go.jp/institute/hiroshima/contact.html 

 

******************************************************************** 

 編集・発行：中小企業大学校 広島校 

 〒733-0834 広島県広島市西区草津新町 1-21-5 

 TEL 082-278-4955 FAX 082-278-7201 

******************************************************************** 
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