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研修期間

対象者

会場

講師紹介（敬称略）

研修のポイント研修のねらい

検 索

受講のお申し込みは Web で

行動経済学に学ぶマーケティング

〒 078-8555  旭川市緑が丘東 3 条 2 丁目 2 番 1 号
TEL 0166-65-1200　FAX 0166-65-2190

お問い合わせ

今井　進太郎（いまい　しんたろう）

グローカルマーケティング株式会社　
代表取締役

慶應義塾大学経済学部を卒業後、マーケティング・コンサルティング会社の勤務を経て、販売・営業支援会社グローカルマーケティング株式会社を設立。
マーケティングやネットビジネスの企画・プロデュースを専門分野とし、豊富で実践的なノウハウで「売れる仕組み」を構築し、売上増大に導くことを得意
としている。現在、中小企業の経営サポートを行うほか、セミナー・研修の講師としても活躍している。（公財）にいがた産業創造機構の外部専門家、新
潟県商工会連合会エキスパートバンク等、公的機関の専門家を兼務する。中小企業診断士、1級販売士。 

行動経済学の考え方をビジネスで実践す
る方法を学びます。

非合理的な消費者の心理を理論と事例を
交えて解説します。

消費者の心理的傾向を応用する術が身に
つきます。

　消費者が広告に惹かれたり、商品を購入したりするとき、
意思決定の多くは無意識に行われています。そうした消費
者の心理的メカニズムを経済学に取り入れた分野が「行動
経済学」です。行動経済学のマーケティングへの応用は、
多くの企業で取り組まれていて、販売促進などで大きな成
果を上げています。
　本研修では、マーケティングの基本と行動経済学の考え
方を学びます。また、行動経済学をビジネスに活用してい
る事例を通して、自社のプロモーション活動への応用を検
討します。

消費者は「感情」で動く！売上アップ手法を学ぶ！

29コースNo.

旭 川校
営業・マーケティング

中 小 企 業 大 学 校

25 名定　員

旭川市緑が丘東３条２丁目２番１号 

22,000円（税込）受講料

中小企業大学校 旭川校

中小 旭川

2026 年 11 5 木 〜11 6 金

中小企業大学校 旭川校
独立行政法人　中小企業基盤整備機構

経営幹部、管理者
•	 広告・宣伝の担当者
•	 新規顧客の開拓を目指している方
•	 販売促進キャンペーン等の立案に														
かかわる方

※研修内容・日程等は変更になる可能性がございますので予めご了承ください。　　

（計2日間　14時間）

月 日 時 間 科 目 内 容
10:20 〜

10:30
開講式　
オリエンテーション

10:30 〜
12:30

マーケティングと      
行動経済学

マーケティング活動における広告・宣伝や販売促進の
目的と役割を掘り下げ、行動経済学とは何かについて
学びます。
	◆マーケティングとは
	◆マーケティングにおける広告・宣伝、販売促進
	◆行動経済学とは
	◆行動経済学のビジネス活用

13:30 〜
18:30

行動経済学を活かした
売上アップの実践手法

行動経済学を応用して、ターゲット顧客が自然と									
商品		・サービスを選んでしまうような広告・宣伝の				
方法について、演習を交えて学びます。
	◆消費者心理のメカニズム（広告・宣伝）
	◆無意識に選ばれる広告・宣伝
	◆自社の広告・宣伝媒体の検討（演習）

18:45 〜
20:15 交流会 受講者同士の懇親と情報交換

  9:00 〜
12:30

行動経済学を活かした
売上アップの実践手法 （前日の続き）

13:30 〜
17:00

自社の販売促進策 
の検討

自社の商品・サービスについて、販売促進策を立案　
する演習を行います。
	◆自社の販売促進策の検討（演習）
	◆発表とまとめ

17:00 〜
17:20 終講式

11 5
木

11 6
金
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研修期間

対象者

会場

講師紹介（敬称略）

研修のポイント研修のねらい

検 索

受講のお申し込みは Web で

組織を活性化させるファシリテーション講座

〒 078-8555  旭川市緑が丘東 3 条 2 丁目 2 番 1 号
TEL 0166-65-1200　FAX 0166-65-2190

お問い合わせ

高田　豊（たかだ ゆたか）

ジーンズ北海道株式会社
取締役

外資系コンサルティング会社にてファシリテーションを活用した組織変革コンサルティング・コンサルタント育成に10年間従事。平成24
年に独立し「会議を変える！組織を変える！未来を変える！」をモットーに、年間300回以上の会議をファシリテートした経験と卓越したファ
シリテーション技術を活用した独自のコンサルティングスタイルで多くの企業変革を支援。
企業内の人材育成にも力を注いでおり、体験と対話を重視したワークショップスタイルによる研修を多く手掛ける。ファシリテーション
だけでなく、チームビルディング、コーチングなどのコミュニケーションスキルの研修には特に定評がある。
著書（執筆協力）：「スピード会議のつくり方」（あさ出版）、「反常識の業務改革ドキュメント プロジェクトファシリテーション」(日本経済新聞出版社）

会議やオンラインミーティングを円滑に進め、活発な
議論を引き出すためのスキルが身につきます。

合理的で納得感のある意思決定や問題解決
の進め方が理解できます。

ファシリテーションスキルを職場で発揮して
いくための心構えやコツが学べます。

　管理者はメンバーの自律と協働を促しながら、日々直面する複雑
な問題について解決を図り、組織を活性化していくことが求められ
ます。更に、働き方改革が進む中で、チームメンバーとのコミュニケー
ションの質を向上させ、会議やプロジェクトを効率的かつ効果的に
進め、生産性を高めることがこれまで以上に重要になります。
　本研修では、組織の力を最大限に引き出し、合理的で納得感の
ある意思決定や問題解決に導くファシリテーションの意義と効果を
理解した上で、演習を交えてファシリテーションスキルの基本を習得
し、職場で実践するためのポイントを学びます。

会議の空気を変える！チームの力を引き出し、まとめる力を養う

30コースNo.

旭 川校
組織マネジメント

中 小 企 業 大 学 校

25 名定　員

旭川市緑が丘東3条2丁目2番1号  

32,000円（税込）受講料

中小企業大学校 旭川校

中小 旭川

2026 年 11 17 火 〜11 19 木

中小企業大学校 旭川校
独立行政法人　中小企業基盤整備機構

管理者、新任管理者

（3日間　21時間）

・会議の進行役やチームをまとめる立場に 
   ある方

・会議やプロジェクトをもっと円滑に進めたい方
・チームや組織の活性化を図りたい方

月 日 時 間 科 目 内 容

11 17
火

10:20 〜
10:30 開講式・オリエンテーション

10:30 〜
12:00

ファシリテーションの
意義と効果

管理者の役割を改めて理解した上で、組織の力を引き出す
ファシリテーションの意義と効果について学びます。

13:00 〜
18:30

ファシリテーションの
基本的スキル

（講義・演習）

ファシリテーターが意識すべき ポイントや基本的スキルについて、
講義と演習を交えて習得します。
◆傾聴と共感による相互理解の深め方
◆状況に応じた質問と意見の引き出し方
◆議論の見える化と整理の仕方
◆合理的で納得感のある合意形成の進め方
◆データを活用した問題解決の進め方
◆オンラインミーティングにおけるファシリテーションのポイント

18:45 〜
20:15 交流会 受講者同士の懇親と情報交換

09:00 〜
12:00 ファシリテーションの

基本的スキル
（講義・演習）

（前日の続き）13:00 〜
15:30

15:30 〜
18:00 デザインの重要性

ファシリテーションを行う上では、事前の準備・デザインをいかに
しっかり行うかがカギです。準備の重要なポイントを演習を交え
習得します。

09:00 〜
12:00

模擬会議 チームとして、与えられたテーマに対して時間内に、納得度の高い
意思決定を行う為の方法を、模擬会議を通じて学びます。13:00 〜

14:30

14:30 〜
16:00

チーム運営に            
ファシリテーションを
活用する

これまで学んだファシリテーションスキルを、会議だけでなく日々
のチーム運営に活かす秘訣を実例を交えながら学びます。
また、これまで学んだ内容を職場で実践していくための心構えや
ポイントを改めて整理・認識し、今後の行動計画を検討します。

16:00 〜
16:20 終講式

※研修内容・日程等は変更になる可能性がございますので予めご了承ください。　　

11 19
木

11 18
水
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お申し込みはこちらから➡

中小企業大学校 旭川校
独立行政法人　中小企業基盤整備機構


