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第 41 期経営後継者研修が開講しました。 
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第 41001 号 20 年 10 月 1 日 

10 月 1 日、第 41 期経営後継者研修（以下、当研修）が開講しました。 

第 41 期では東北から九州まで、日本全域からコロナ禍にもかかわらず 12 名が受講します。 

終講日の 2020 年 7 月 16 日までの約 200 日間、あらゆる視点で毎日自社と徹底的に向き合い、経営を自分

ごととして 24 時間考え、自社と自身の成長発展のために、仲間とともに切磋琢磨し、『後継経営者』を目指

します。第 41 期経営後継者研修生の今後の成長に乞うご期待ください！ 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営後継者研修だより 

次回から、41 期生の執筆協力による、実際の研修体験をお伝えします（予定）。 
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経営後継者研修のご紹介 

Facebook、始めました！研修の情報や様子、受講生インタビューなどを発信しています。 

是非アクセスしていただき、フォローをお願いします！【東京校の Facebook はこちら】 

本研修は、次代の経営者を目指す経営後継者に必要な基本的能力や知識を実践的に学べる研修です。また本研

修は、各方面で経営者・経営幹部として活躍する 800 名以上の卒業生を輩出し、長い歴史と実績に裏打ちされた

全国の中小企業大学校で唯一の研修です。詳細は、こちら【東京校 経営後継者研修 紹介ページ】 

 

以下は、41 期研修生の概要です。 

 

https://www.facebook.com/tokyokou/
http://www.smrj.go.jp/institute/tokyo/training/sme/succession/index.html

